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T PREERSU T SO T

INTRODUCCION.

aAnteriormente se tenia la concepcion de que los centras de
readaptacidén social, es decir el sistema carcelario fue creado
para reprimir o someter a aquellas personas que habian cometido un
délito; ademas se esto, se les etiquetaba, como palacios negros o
la industria de la delincuencia. Sin embargo, en la actualidad
podemos observar que ha habido un notable cambio en el objetivo de
dichos centros, un ejemplo son los reclusarios preventivas cuya
funciéon es la de retener al sujeto mientras se 1lleva acabo su
procesa Jjuridico, asi{ también,para prevenir una desadaptacisén
mayor. De acuerdo a los Estatutos del Reglamento del Reclusorio y
Centros de Readaptacidn Social.

Dentrb de este marco conceptual, ubicamos el presente trabajo
derivado de la importancia que mantiene el programa de prevencidn
y readaptacisn socialsdenominado sistema de tratamientos basicos
ya que, es en éste quien directamente .se ven involucrados los
sujetos puestos a disposicidén en estas instituciones. Se propone
la existencia de wuna organizacidén penitenciaria basada en el
trabajo,la educacidén y la capacitacién para el trabajo como medida
de tratamiento para el interno.

El interes que nos motiva a realizar el presente estudio es
el conocer las actitudes que guardan los internos del

Reclusario Preventivo Oriente, ante el sistema de tratamiento,




mencionado anteriormente, haciendo incapie en criterios de

variabilidad como son el délito cometido por el sujeto,el tiempo
qdé tiene de reclusidén, el dormitorio que ocupa, su situacidn
juridica y la ocupacién que tiene al interior del penal. Para
ello, tomamos en consideracién las diferencias significativas al
interior de cada variable y los factores que intervienen en la
composicidén de dichas actitudes.

Cabe seflalar como tematica central se encuentra el
penitenciarismo mexicano conceptualizado como una forma de control
social ante la manifestacidén de conductas,ideas y actitudes . fuera
del orden social.Esasicomo en el primer capitqlo se esboza
brevente la historia de éste dentro de los limites geogriaficos de
la Ciudad de México, articulando una serie de datoas historicos,
juridicos y legislativos, concluyendo con el nuevo Sistema de
Tratamientos Basicos, de apoyo y auxiliares de los cuales
describimos ampliamente.

El capitulo segundo expone un anilisis tedrico sobre la forma
de conceptualizar al sujeto penitenciario, es decir denominamos al
interno de un centro penitenciario a partir de las distintas
concepciones juridica, criminoldgica y socialy a la que se ve
expuesto, para concluir en un estadio psicosocial del que parte
nuestro estudio.

El tercer capfitulo se articulaa los anteriores a partir del
marco conceptual de las actitudes y su estudio al enfocar desde

esta éptica 1las respuestas de pensamientos, sentimientos Y




conductasque el sujeto manifiesta al relacionarse directa o
indirectamente con el sistema de tratamientos.Se exponen las
p;incipales nociones de actitudes, asi como las escalas de medicién
de éstas.

El cuarto capitulo nos da las pautas metodoldgicas para
avanzar al estudio de las actitudes en un medio penitenciario, asi
también las técnicas de recoleccién de datos empleados en el
presente estudio.

Al finalizar el trabajo creimos pertinente, a través del
anilisis de resultados incluir una serie de concluciones que van
mAs alla de los fines a los que nos dirigimos ya que de una u otra
manara se ven relacionadas con las actitudes y conductas que
presentan los internos en su permanencia institucional.

la

<3
institucional penal, por as!{ decirlo, es un mal

No olvidemos'
necesario para nuestra convivencia en sociedad; vista como tal,
debemos fortalécer las funciones para las cuales fue creada y no
seguir cayendo en. dogmas o estereotipos concebidos de manera
equivocada por aguellos que no conocen las tareas dificiles que se
presentan dentro del penal.Esperamos que el presente trabajo sea

aportativo para quienes de una u otra manera se ven relacionados

con 1 Sistema Penitenciario Mexicano.




I. PENITENCIARISMO

1.' . EL PENITENCIARISMO MEXICANO.

Como sabemos a 1lo largo de 1la historia mundial se ha
Eecurrido en diversas formas al hecho de castigar o resguardar al
o a los individuos que presentan conductas, pensamientos o ideas
fuera del orden social.

La institucionalizacién de esta actividaé se ha denominado
Penitenciarismo o dicho de otra forma Sistema Penitenciario.

Recabando informacidén sobre el tema que nos compete
encontramos que: desde siglos atras (XVI) se pensaba que el
Sistema Penitenciario estaba dedicado Unicamente al sometimiento
y represidn, cuyas ideas principales se fundamentaban en el
abandono, crueldad e inhumanidad empléandolas como un control
social por parte del Estado como ejemplo a la
delincuencia.Entendiendose por ello al hecho o a la accién de
quebrantar las normas establecidas por la sociedad en un momento
histdrico determinado.

La pena o castigo respondian comoc un fin expiatorio y de
intimidacién por parte del Estado, el acto tenia 1la funcidén de
reptrimir conductas que se consideraban antisociales. "En relacidén
a la pena era considerado como un instrumento represivo que
utilizaba 1la sociedad punitiva para suprimir infracciones
distinguiéndolas y nrganizﬁndolas en una politica general de
sometimientao". (INCAFPE. 1984).

Se tenia la nocién de que la prisién es un centro de

impurezas donde se usaban "patios adoquinados y sucios de largos




y humedos calabozos, pebetéricos y sombrios de los que salian con
la libertad y los huéspedes hombres y mujeres irrecuperables vy
egajenados“. (Barcia Ramirez Sergio. 1970).

En la actualidad el Sistema Penitenciario Mexicano se basa
fundamentalmente en 1o establecido por el articulo i8
Constitucional, el cual menciona: "los gobiernos de la Federacidn
y los Estados organizarin el sistema penal, en sus respectivas
jurisdicciones, sobre la base del trabajo, la capacitacidén para
el trabajo y la educacidén como medios para la readaptacion social
del delincuente". (Constitucidén Politica de 1los Estados Unidos
Mexicanos).

Por lo anterior se reiteﬁa a los Centros Penitenciarios como
un lugar en donde las personas desadaptadas son rehabilitadas y
reintegradas funcionalmente a la vida social; ésto a traves de
diversos programas de tratamiento cuyo principal objetivo es 1la
readaptacisn social del delincuente.

Hace mas de dos siglos, una nueva 1legislacién definis el
poder de castigar como "Una funcidén general de la sociedad que
ejerce de la misma manera sobre todos sus miembros, y en la que
cada uno de ellos esti igualmente representado; pero al hacer de
la detencidén 1la pena por excelencia, esa nueva legislacidén
introduce procedimientos de dominacién caracteristicos de un tipo
particular o de poder."” (INCAPE. 1984).

El Sistema FPenitenciario Mexicano ha tratado en la medida de
sus posibilidades econdémicas asi como humanas para que dicho

sistema tenga como fin primordial 1la readaptacidén social
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entendida como la reeducacidén o la resocializacisn del
dglincuente y su reinsercién a la vida social, sin entender todo
ésto como un sometimiento o castigo aplicado al delincuente.

2. ANTECEDENTES HISTORICOS DE RECLUSORIOS.(‘)

El punto que se pretende abordar a continuacién es de dar a
conocer una breve historia de los Reclusorios' existentes en el
D.F., para ello comenzaremos por mencionar las carceles de la
“"Acordada" y de "Belem"” qgue dan cuenta en el afio de 1900, &atas
sufrieron transformaciones debido a los movimientos armados de
esa época lo que ocasiond que las autoridades trasladaran a los
procesados al legendario Yy conocido "Palacio Negro de
Lecumberri®, inaugurado por 21 Presidente el General Porfirio
Diaz. El centro funciondé durante 76 affos en donde se
albergaban a procesados que debido a su penalidad no tenian
derechoc a la libertad provisional.

En 1957 se inaugura la penitenciaria del D.F., la que en la
actualidad y desde su creacidn ha dado custodia a sentenciados
ejecutoriados.

El 27 de febrero el Lic. Adolfo Ruiz Cortinez inaugura el
Centro de Sanciones Administrativas, cuya funcidn es albergar a
los que cometen alguna infraccidn al Reglamento de Policia o a
descbediencia a un mandate judicial sancién que no exceda de 15

dias.

(#) Informacidn recabada de los archivos proporcionados por el

Instituto de Capacitacién Penitenciaria INCAFPE 1984.




L.Los Reclusorios del D.F., dependian hasta 1970 de la Oficina
de Gobierno de 1la Direccidén de Gobernacién del D.D.F., sin
edbargo los directores de 1los centros de reclusidén como
Lecumberri, Santa Martha Acatitla y carcel de mujeres realizaban
acuerdos directamente con el Oficial Mayor y en ocasiones
especiales con autoridades superiores del propio Gobierno de la
Ciudad.

Con lo anterior podemos deducir que era imposible que se
_llevara a cabo de manera acorde las actividades del Sistema
FPenitenciario, por 1lo que el 29 de diciembre de 1970, es
promulgada la Ley Organica del Departamento del D.F., que dice:
"Corresponde a la Direccidn Juridica y de Gobieﬁno del D.D.F., la
administracidén de las cArceles y Reclusorios Generales uﬁicadas
en el D.F., asi como dirigir y coordinar el Sistema
Penitenciario".

A través de 1la Comisién de Administraﬁién de Reclusarios, la
Direcciédn Juridica y de Gobierno tenfia como finalidad establecer
las politicas adecuadas para el buen funcionamiento de los
establecimientos, también de fijar las orientaciones para el
tratamiento de reclusos y vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales que en este caso establece la Ley
de las Normas Minimas sobre Readaptacién Social de Sentenciados,
asi como las disposiciones contenidas en el Cédigo Fenal y asi
como de procedihientos penales.

En julio de 1972 se otorgaron a 1los titulares de Alvaro

Obregén, Coyoacan y Xochimilco facultades para manejar los




Reclusorios Administrativos v Carceles adscritas a su

jurisdieccidén, ¢ésto se llevd por acuerdo del C. Jefe del

Departamento del D.F., con el fin de descentralizar funciones a
las Delegaciones del D.F., esta situacién duré hasta 1976.

El 26 de agosto de 1976 se inauguran laos Reclusorios
Preventivos Norte y Oriente, en ellos se traslada a la poblacién
interna del Palacio Neqro de Lecumberri y los de las Carceles de
Obregén y Coyocacan. Es asi{i como C. Jefe del Departamento del
D.F., dispuso el 4 de octubre de 1977, la creacién de 1la
Direccién BGeneral de Reclusorios y Centros de Readaptacidén
Social, a la que se le didé la facultad de coordinar y vigilar que
se cumplan los acuerdos legales vigentes para 1la administracién
deilos establecimientos de Reclusién en el D.F..

Posteriormente el dia 14 de agosto de 1974, se expide el
documento gue complementa el aspecto leqal penitenciario del
Gobierno de la Ciudad, nos referimos al Reglamento de Reclusidén
del D.F.

Otro de los reclusorios que queda por mecionar es el

Preventivo Sur que fue inaugurado a fines de 1979. El1 Reclusorio

Sur tiene una Area destinada a internos inimputables

(Psiquiatricos).

En 1982 los internos de la carcel de mujeres fueron
trasladados al Centro de Readaptacidn Social Tepepan enlogue eara
el Centro MédicodeReclusorios.Es asi comoenla actualidad se
cuenta con tres Reclusorios Preventiveos en =21 D.F., el Norte,

Sur, Oriente; cabe mencionar que el femenil esta anexo al

varonil.




En nuestros dias se estia construyendo en 1la Delegacién de
Cuajimalpa el Reclusorio Preventivo Poniente, asi como la

]
Fenitenciaria de Mujeres.

— SISTEMA PENITENCIARIO EN EL D.F. EN LA ACTUALIDAD.

Como todo sistema el reclusorio preventivo requiere de
cambios que le permitan desarrollar en todas sus posibilidades 1la
funcidén que le confiere la sociedad vista como uwuna institucion
que tiene como finalidad prevenir una mayor desadaptacién en los
sujetos.

En el diario La Jornada 1991 se publicéd que una de las
innovaciones serad que los Reclusorios Preventivos del D.F.,
dejaran de depender de la Secretaria de Proteccién y Vialidad y
pasaran a la Secretarfia General de Gobierno del Departamento del
Distrito Federal, con ello se pretende que el Reclusorio sea mas
funcional, as{ como también que el trato que reciben los reclusos
sea mas humano. Con lo antes mencionado el Gobierna capitalino
hari caso a la recomendacién que hizo el18 de bctuhre de 1991 1la
Comisién Nacional de Derechos Humanos. Lo anterior no quiere
decir que la Secretaria General de FProteccidn .y Vialidad se
mantenga al margen de todo lo relacionado a Reclusorios, sino que
continuara haciéndose cargo de 1la sequridad externa dé los
' Reclusorios del Distrito Federal participando en la prevencién
mayor a la desadaptacién planeando y apoyando en lo que respecta

a la seguridad de dichas instituciones.




En lo que se refiere a 1los recursos alimenticios Yy
materiales de 1los Reclusorios, la Contraloria General del
Déﬁartamento del Distrito Federal procederid a realizar auditorias
con el fin de establecer y conocer detalladamente cémo se
encuentran los Reclusorios patra luego poder establecer un sistema
de vigilancia que se aboque a este punto, para supervisar esta
funcidén se designaran delegaciones permanentes. Asimismo se
" instalars de manera formal una Comisién de Seguimiento, que se
encargara unicamente al cumplimiento de las recomendaciones que
pudiera hacer en su oportunidad la Comisidén Nacional de Derechos
Humanos.

En cada uno de ‘los Reclusorios Preventivos y Centros de
Readaptacidn Social se realizaran investigaciones con el objeto
de vigilar y sancionar a quienes resulten responsables de gaolpes,
maltratos, intimidaciones y amenaza contra los reclusos.

En cuanto a los funcionarios que propicien o permitan 1la
introduccidn de bebidas alcohélicas, estupefacientes a]
sicotrédpicos, seran puestos a disposicidén del Ministerio Publico.

En lo que respecta al personal técnico 1les seri aplicado
examenes tantoc a los existentes como a los de nuevo ingreso.

FPor otra parte para atender a las recomendaciones de 1la

Comisidn Nacional de 1los Derechos Humanos se reforzarid la

aplicacién del Reglamento de Reclusorios y Centros de Readaptacidén

Social que expididé la asamblea de Representantes.
En resumen se propondria un aumento adecuado de recursos

materiales y humanos, por 1lo que se estima indispensable un

10




incremento de 1000 plazas para mejorar el servicio. (Periddico La
Jornada 1991).

'
2.A. FUNCION DEL RECLUSORIO.

Conocer lo que es un reclusorio en el D.F., quién lo integra
y cémo funciona nos dara la pauta para comprender mejor los
diversos factores que intervienen en la actitud que tienen los
internos del Reclusorio Preventivo Oriente hacia los tratamientos
bisicos de Readaptacién Social, o en su caso para prevenir una
mayor desadaptacién en quienes adn no se demuestra. su
culpabilidad.

No podemos dar comienzo a las funciones que desempefia el
Reclusorio sin antes mencionar lo que es la prisién
preventiva,ya gue este es el primer contacto que tiene un presunto
responsable con la institucidén, por lo que la vamos a considerar
para nuestra 'investigacién como: al hecho de privar de su
libertad a un sujeto que es considerado juridicamente responsable
de un delito.

La condicidn de presunto responsable es dictaminada por el
Ministerio Pdblico o la autoridad jurisdiccional {(juez).

Este procedimiento que se sigue al privar de la libertad a
un sujeto paor su presunta responsabilidad es coherente desde el
punto de vista juridico ya que "Se le considera inocente hasta que
no se demuestre lo contrario.” Esto nos da evidencia de 1la
funcidn de los reclusorios la cual se hace necesaria por las

siguientes razones:

11




1.— Aseqgura al procesado a la justicia y evita que se dé a la
fuga.
' 2.— Evita que el procesado en libertad pueda influir sobre la
regularidad de la investigacidén destruyendo las pruebas.
3.— Evita que el procesado que cometié un delito grave

provoque puesto en libertad, alarma social y gque evada la

accién penal.

Con lo anterior podemos decir que para nuestro tema el
concepto reclusorio sera considerado como “un sistema de
prisionalizacién que se ejerce en los sujetos que han incurrido
en algin delito en donde a través de tratamient65 ablicadus a los
procesados se pretende integrarlos a la sociedad civil;. Fara
desarrocllar tan ardua ‘tarea la Ley de Normas Minimas y el
Reglamento de los Reclusorios trabajan conjuntamente asi también
en la prevencién mayor a la desadaptacién;

En relacién a lo anterior el Articulo 37 del Reglamento de
Reclusorios nos dice: Los Reclusorios PheVentivos estaran
destinados exclusivamente a:

I. Custodia de indiciados: asegurar que el procesado no se
dé a la fuga.

II. Prisidn preventiva a procesados en el D.F.

III. La custodia de reclusos cuya sentencia no haya causado
ejecutufia, es decir de aquellos internos que no se les
haya dictado adan sentencia.

IV. Custodia preventiva de procesados de otra entidad cuando

12




asf{ se acuerde en los convenios correspaondientes.
V. Prisién provisional durante el tramite de extradicidn
ordenada por la autoridad competente.

Todo lo anterior nos da una visiéon un poco mas clara de las
funciones que desempeﬁa un reclusorio. Sin embargo para nuestro
estudio requeriremos un conocimiento mas especifico que sera en
este caso el Reclusorio Preventivo Oriente en donde hablaremos de
los talleres existentes, poblacién de internos, actividades

_ escolares y de mas.

2.B. PROCESADOS Y SENTENCIADOS.

Para poder desarrollar este apartado es necesario seffalar la
diferencia entre procesados y sentenciados, pues sera cbnb los
primeros a los que estari abocado el estudio que emprenderemos,
debido a esto y a la informacidn recabada en el Coédigo Penal
diremos, que un sujeto detenido sea por ﬁrden de 1la autoridad
jurisdiccional mediante una orden de aprehensiédn o detencidén
inicia él estado de custodia cuando entra en la Institucién.

Al parecer la detencién puede acontecer por las razones
seflaladas en el articulovlb Constitucional: "Cuando existe una
denuncia previa, acusacidén de un hecho que sea considerado por la
ley como delito y castigue con pena privativa en la libertad; las
acusaciones hechas deben estar apoyadas por declaraciones bajo
protesta”.

Una vez que el procesado es llevado a prisién se le dara un

tiempo fijado pqr la ley para acumular pruebas que ayuden a

13




esclarecer el delito por el que se 1le acusa. Mientras tanto
dentro del penal el procesado pasari por una serie de instancias
c;hb= ingreso, centro de observacidén y clasificacién, hasta llegar
a los dormitorios. ( Ver Reglamento de Reclusorios y Centros de
Readaptacién Social D.D.F.).

Entenderemos como procesado al sujeto que se desconoce su
culpabilidad o inocencia al mismo tiempo que su personalidad comd
persona adaptada o desadaptada de su medio social y a la cual se
procederi a indagar sobre este hecho.

El reclusorio como medida restrictiva de 1la libertad
corporal deberi proporcionar facilidades para gque el proceso
penal de los internos se lleve en el tiempo y término dictaminado
por la ley con el fin de que el procesado sea puesto ante la
autoridad jurisdiccional para que le sea dictada la sentencia.

En el momento de habérsele dictado sentencia @ informado los
afios que pasari =2n prisién automaticamente se le considera una
persona sentenciada y se le traslada a una institucién de

extinciédn de pena.

3. SISTEMA DE TRATAMIENTO DE RECLUSORIOS PREVENTIVOS.

Las politicas constitucionales vertidas en el articulo 18 de
nuestra carta magna, propone que "El sistema penal mexicano se
organizaria sobre la base del trabajo, la capacitacién para el
mismo y la educacidn como principal medida de tratamiento para la
readaptacién del delincuente". Es asi como los centraos

penitenciarios y de reclusién optaron por un sistema de

tratamiento basico en donde la dignidad de 1los internos no se

14




menoscabe, sino por el contrario se mantenga como parte integrada
y na marginada de la sociedad.

¥ Si recordamos que el cometido de los reclusorios preventivos
es custodiar a un presunto responsable de un delito en lo que se
realiza su proceso peﬁal, encontramos al presunto regponsable no
camo un sujeto desadaptado, sino como un indiciado c¢civil, audn
desconocido para nosotros, pero que sin embargo, estari sujeto a
las medidas preventivas, ¥y de custodia, evitandole una
.desadaptacién mayor a su medio ambiente.

En este orden de ideas, la prevencién mayor de la
desadaptacidén, incluye un sistema de tratamientos basicos, de
apoyo y auxiliares en donde el recluso, coﬁforma su  propio
tratamiento, partiendo de 1l1la singularidad de su persoﬁa muy
comgnmente llamado régimen progresivo individualizado. En seguida
se propone una presentacidn a manera general del cometido de 1los
tratamientos béasicos, de apoyo vy éhxiliares que 1lo mismo
funcionan en penitenciarias, como medio de readaptacidén social,
asf{ como en centros de reclusién vy custodia evitando o

previniendo una mayor desadaptacidén social.

3.A. DEFINICION DE TRATAMIENTOS.

Antes de continuar consideremos la definicidn de
tratamientos como un elemento interpretativo del presente
trabajo. Segun el Diccionario de trabajo social: "es el acto

tendiente a solucionar los problemas del necesitado, mediante el
cambio de actitudes y situaciones, asi como el uso de recursos

que €1, su grupo o su comunidad posee creando y estimulando
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intereses dirigidos hacia un mejoramiento social®. Hilda Machiori
(1980) propone que el tratamiento penitenciario intenta
mgﬁificar, atenuar la agresividad del individuo antisocial, hace
conscientes aspectos inconscientes en cuanto a su conducﬁa

patoldgica, los sensibiliza en relacidén a su efectividad

favoreciendo relaciones interpersonales estables; asi como lograr

que pueda canalizar sus impulsos y verbalizar su problematica.

3. A.1 ., TRATAMIENTOS BASICOS.

Tratamientos basicos es toda actividad cotidiana dentro del
Reclusorio, productiva, educativa o recreativa, semejantes al
medio social externo de donde provienen los internos. Es decir,
no requieren mas aptitudes que las encontradas en cada sujeto.
Aunque, por el cometido de la institucidén en este caso R.P.0., no
es requisito ni obligacidn el optar por una de ellas, ya que el
interno se encuentra en una situacién de espectativa Juridica
presumiendo su inocencia y en muchons casos desconociéndose a si
mismo como un delincuente o persona desadaptada de 1la sociedad.
De ahi la importancia de nuestro estudio.

El trabajo o actividad laboral, es el principal elemento
ocupacional al cual debe tener accesoc 21 interno que asi 1o
desee. Se considera como una terapia ocupacional ya que es un
. proceso tempaoral en donde se evita el ocio y 1la pérdida de
tiempo, ademas de incorporar al interno en una actividad
productiva y remunerativa, se centran en los principios de 1la

labor terapia o Ergoterapia que "es la curacién a traveées del
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trabajo. Muchos internaos no saben o0 no quieren trabajar, su
estancia en 1la institucién debe ser un lugar donde se
f;miliaricen con el trabajoj; se capaciten en un oficio y se hagan
productivos. Por esto podemos decir que una prisidén sin trabajo
no s&lo es una institucién incompleta, sino contraindicada®
(Sanchez G. 1990).

El articulo 69 del Reglamento ‘de Reclusorios y Centros de
' Readaptacidén Social define el trabajo como “"las actividades que
los internos desarrollan en las unidades de produccidén, servicios
generales de mantenimiento de enseflanza y cualesquiera otras de
caridcter intelectual, artistico o material...". Para nuestro fin,
consideramos mas adelante otro apartado en donde se expone la
problematica situacional de esta actividad, aterrizando en la
especificidad del Reclusorio Preventivn Oriente.

La capacitacidén para el trabajo, a manera expositiva, la
refieren a la adquisicién de conocimientos intelectuales y/o
habilidades manualesro de otra indole, en donde el interno pueda
desarrollar aptitudes relacionadas con algdan oficio, profesién o
técnica determinada, y que 12 permita incorporarse de manera
eficiente al medio productivo ya sea durante su estancia
institucional o en el exterior, al mercado de trabajo.

Encontramos también el sistema educativo penitenciario, como
parte integrante del Sistema de Tratamientos Basicos, la
educacidén que se imparte en Reclusorio se ajusta a 1la forma
pedagdgica correctiva. For lo reqular se practica el Sistema

Educativo Abierto en donde se pueden realizar o concluir estudios
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de educacidén primaria, secundaria y media superior. Los
certificados son expedidos por la SEP, evitando colocar a 1la
i;;titucién educativa en este caso el Reclusorio y con ello
evitar cualquier tipo de rechazo o0 wmarginacién labaral o
educativa que ello acérree; también se incluyen actividades de
tipo recreativo y cultural, comprendiendo la practica deportiva,
organizacién de torneos internas y externos como la lectura,
cine, teatro, entre otros. Sanchez 6. (1990). Menciona que "La
~ terapia educacional debe subsanar las deficiencias de aprendizaje
que todos los reclusos poseen, ya sea culturalizindolos o bien
instruyéndoles en la serie de valores marales de que carecen.”
"Cabe también 1la posibilidad de que cﬁn este tipo de
tratamiento se neutralicen 1los patrones culturales negativos
sabre las cuales han fincado errdneamente su vida el delincuente.
La educacidn institucional penal debe ser creadora y reformadora.

Creara lo que no hay y reformarid 1lo daffado" (SaAnchez Galindo,

1990).

3. A. 2. TRATAMIENTOS DE APOYO.

Por otro lado, también se cuenta con un Sistema de
Tratamiento de Apoyo en donde como su nombre lo indica
proporcionan un tipo de apoyo psicolégico, social, meédicao o
psiquidtrico que el interno requiera. El1 tratamiento recae sobre
la especifidad,-caracteristicas o demandas individuales de cada
interno. Aunque por lo regular este servicio se dificulta en

relacidén al cada vez mayor numero de internos gque lo requieren vy
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el escaso personal especializado para este cometido.

Tenemos por un lado la psicoterapia individual o grupal, la
cJal consiste en la intervencidn individual o grupal por parte de
un Psicélogo especializado quien a través de un diagnéstico
previo y de un programa de tratamiento aprobado por el Consejo
Técnicao Interdisciplinario, proporciona apoyo y orientacién
psicolégica a diversos trastornos de tipo emocional, afectivo,
adaptativo o situacionales, por los que atraviesan los internos
en su estancia institucional. Por 1o regular este tipo de
tratamiento se realiza en Penitenciaria vy el Centro de
Readaptacién Tepepan, siendo escaso en Reclusorios, vya que la
situacién del procesado es aun incierta; no se puede programar un
tratamiento prolongado, ademis de reconocer la escasa utilidad de
un tratamiento psicoldégico por considerarlo innecesario. Asi,
s6lo se proporciona apoyo de emergencia breve y cuando lo
dictamine una autoridad competente. "Se observa que la situacidén
del procesadg todavia es de angustia desde el punto de vista
psicolédgico; ya que €1 no sabe si quedari en libertad o sera
sentenciadgo, su inestabilidad es notoria asi{i como su estado
emocional ambivalente™ (Machori, 1980).

Por otro lado la socioterapia incluida en los tratamientos
de apoyo, emerge como una necesidad apremiante para las
condiciones psicosociales del interno. En ella prevalece la
relacién del interno con su medio exterior, a través del
contacto con familiares, cdnyuge a Aamigns. Se procura que el

internc no pierda contacto con el exterior, pues puede llegar a
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acrecentar una situacion psicolégica social de extrema gravedad;
ademias, en la situacién de los procesados cabe mencionar que es
ug recurso utilizado como medioc de informacidén ante su situacidén
juridica—social. En fin, las mdaltiples ventajas que conlleva la
socioterapia son consideradas en el penitenciarismao, reguladas vy
controladas a través de la visita familiar y la visita intima,
tanto en los reclusorios como en penitenciarias.

El apoyo psiquiatrico, se considera en casos de inimputables
-0 en casos particulares de trastornos mentales como psicosis,
esquizofrenia, paranoia o trastornos esquizoafectivos en donde
los medicamentos o 1la terapia psiquiitrica, controlan la
situacién del paciente. Por lo regqular cuando sé detectan casos
de inimputables o pacientes psiquiitricos en Reclusoriog, son
trasladados al Centro de Readaptacién Seocial. Tepepan o -al

Reclusorio Preventivo Sur, en donde se cuenta con este servicio.

3. A. 3. TRATAMIENTOS AUXILIARES.

PDE gltimo dentro del sistema de Tratamientos en
Re;lusorios, encontramos los tratamientos auxiliares los cuales
proborcionan un tipo de apoyo espiritual—-religioso y lo componen
los grupos religiosoé, quienes proporcionan a los internos
interesados en orientacién y apoyo espiritual, 1los grupos de
ayuda mutua como los alcohdélicos andnimos (A.A.) quienes a traveés
de un programa ilamado "Los doce pasos”, auxilian al interno en
su situacidn psicolégica-social, finalmente tenemos los cursos o

talleres provistos por la D.G.R. y C.R.S., los cuales se incluyen
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los ya mencionados para la capacitacién de los internos y algun
otro como las platicas en trabajo social y los cursos de

A ]
farmacodependencia.

4. TRATAMIENTOS BASICOS EN EL
RECLUSORIO PREVENTIVO ORIENTE.

Consideramos necesario hacer una revisidén y reconsideracién
sobre el sistema de tratamientos basicos a nivel de prision
preventiva, asi también como las especificidades ambientales,
geograficas y administrativas de dicho sistema dentro del
Reclusorio FPreventivo Oriente.

Recordemos que el trabajo, la educacién y la capacitacidén
para el trabajo en prisién preventiva consiste en involucrar al
procesado dentro de un‘ambiente penitenciario no por considerarse
desadaptado dentro de su comunidad, sino en afan de prevenir una
mayor desadaptacidén social. "Si bien es cierto que a esa altura
todavia no se tiene certeza juridica de que el individuo privado
de su libertad por ser presunto responsable de la comisién de un
delito tenga que readaptirsele, también lo es, que no por el
hecho de estar preso preventivamente deje de tener obligacién de
trabajar o de estudiar". (Salazar, 1798%9).

El R.F.0. se encuentra localizado dentro de una zona
geografica densamente poblada. Dentro de los l1limites de 1la
deleqgacidn Iztapalapa al Drienteide la Ciudad de México.Cuenta con
todos 1los servicios dentroc de sus instalaciones, aunque en

ocaciones presenta problemas de alcantarillado y alumbrado.Sus
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instalaciones son destinadas para una poblacidn de 1300 internos
aproximadamente las cuales son insuficientes, la mayor parte del
t;empo.

Los internos se encuentran separados por distintas estancias;
asi tenemos, los edificios de ingreso, el C.0.C., Yy los
dormitorios.

4.A. EL TRABAJO EN PRISION PREVENTIVA.

Hablar de trabajo penitenciario es recorrer la historia de
las carceles y de los fines hacia donde se dirige. "A lo largo de
la historia, el trabajo en prisién ha servido a diversos
propésitos. Alguna vez fue solamente castigo agregado a la
sancidén privativa de libertad, también se le emﬁleé'cnmo medio de
satisfaccién a diversas necesidades pudblicas sin provecho .alguno
para el interno. Asimismo se empled como medio de entretenimiento
del interno sin propdédsito formativo y readaptador”. (S5alazar,
1989). |

Siguiendo el orden de ideas, Juan Palomar Miguel define en
el diccionario para juristas "El trabaljo peniténciario como el
trabajo carcelario”. En esta concepcién no realiza una distincién
de sujetos; se apega a una ideologia ciertamente represiva como
en la concepcidén que se manejaba de la carcel o el sistema
carcelario.

Para Ismael Rodriguez Campas (1987), "El trabajo
penitenciario es el que ejecuta el interno en un centro de
reclusién con independencia de su inocencia o culpabilidad®. En

esta definicién Rodriguez Campos presenta va una distincidén del

22




sujeto que ejecuta el trabajo, es decir como ahora es llamado el
sujeto, un interno en un centro de reclusidn; as{ también existe
1; posibilidad de que ese interno, por su situacidn juridica sea
procesado o sentenciado, pero gque sin embargo, esto no afecta su
actividad dentro de la institucidén. En esta definicidn observamos‘
que aun carece del fin al cual es destinada dicha actividad,
aungque menciona que es realizado en un centro de reclusién,
no gqueda claro, si el fin es uncastigo unenfrentamiento, una
labor productiva en beneficio del Estado o un Sistema de
Tratamiento y si este ultimo es con el fin de prevenir la
desadaptacién o de readaptar al sujeto.

Jorge Ojeda Velazquez dice que "El trabajo penitenciario es
ante todo una Ergoterapia, un medio para obtener... el
readaptamiento social del interno". Aunado a 1lo anterior 0Ojeda
Velazquez ya manifiesta la necesidad de que el trabajo
penitenciario, sea un tratamiento en los internos para lograr una
readaptacion social del mismo.

Para nuestro fin debemos reconocer el trabajo en prisién
preventiva como un fin en s{ mismo con el cual, 1la retribucidn
principal es para quien lo realiza, ya seai concebido con
criterios criminoldgicos o terapéuticos. Es un fin en 3i mismojg
por su caréctef de necesidad vital del hombre para sobrevi;ir y
para darle significado a su existencja.

Tomando en cuenta que su situacién juridica conduce a tomar
el trabajo como opcidén a su estancia, el interno tiene la

posibilidad de optar por ¢l;3 por un lado como medio de

23




manutencidn para si y para su familiaj y por el otro camo medio
de extincidn de la pena; aunque esto Ultimo es condicionado a 1la
résolucién juridica del procesado. Todos los internos tienen -o
deben tener— acceso al trabajo en prisién. Es un derecho que no
pierden tanto procesados como sentenciados, asi también debe
concebirse en términos criminolédgicos en donde para conducir a
los fines institucionales debe ser capaz de "Transformar al
interno de un sujeto pasivo; que recibe la accién de la actividad
laboral como una pena impuesta en un sujeto activo que participa
creadoramente en el trabajo y hace de ¢é1 voluntariamente, el
cambio para superar conscientemente las dificultades que implica
la readaptaciéon social”. (Weinstein 1991).

Es bien sabido que en la actualidad -y como 1la manifiesta
David Salazar (1991)— "El trabajo en las Instituciones no suele
cumplir su cometido elemental de evitar el ocio y de ensefiar al
interno una profesién u oficio para ganarse la vida .y servir a
los demas; Yy con razén si en muchas ocasiones el trabajo
penitenciario ha sido calificado como la industria de la miseria,
por su caracter improductivo, rudimentario y grosero."” Esto
sucede por diversos problemas por los cuales atraQiesa no sélo la
Institucisdn penitenciaria sino la sociedad en general. Pero
considerando ei tema gue nos ocupa. Las principales causas de
esta situacidén en el area laboral son:

~ Sobrecupo en las Instituciones penitenciarias.
~— Falta de infraestructura y equipo tecnoldgico adecuado vy

suficiente.
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— Descuido imprudencial paor parte de 1la Institucion o

autoridades.

Asi también el aspecto psicoldgico y productivo del interno
cuya atencidn es de fundamental importancia "si al procesado se
le ocupa en labores indgtiles o en actividades laborales de las
que ningﬂn provecho pueda tener en el futuro; la finalidad de 1la
pena se habri frustrado." (Bueno Aros, 1973). El detenido tiene
que estar ubicado en el taller que mas satisfaga sus inquietudes
y necesidades, acorde a sus capacidades en que pueda
desarrollarlas.

Las premisas basicas del trabajo penitenciario se resumen en
los siguientes apartados (S5alazar, 1991).

a) El trabajo es un elemento indispensable de todo tratamiento
penitenciario por su cariacter claramente reformador vy
transformador.

b) E1 trabajo penitenciario... debe procurar un trabajo
productivo suficiente para ocupar al interno durante la
duracién normal de trabajo.

c) Asy{ también no debe considerarse como una pena sino como un
elemento otorgado por su cualidad de ciudadano, por eso
debe procurarse que ese trabajo contribuya a que el recluso
pueda ganarse honradamente 1la vida después de su
liberacidn.

d) El1 trabajo debe organizarse bajo 1las mismas bases del
trabajador libre debiendo gozar el Eecluso de las garantias

que otorga la constitucidn.
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e) Debe evitar ser un medio de explotacidn del interno.
Como vimos el panorama que se muestra en Reclusorios sobre
ef trabajo penifenciario parece resolver las necesidades de los
internos, pero la realidad a la que hemos accedido se muestra

contradictoria a este punto.

4.B. LA EDUCACION EN PRISION PREVENTIVA.

Otro de 1los aspectos fundamentales .del programa de
Readaptacién social o como en este caso de prevencién mayor de la
desadaptacién es el llamado proceso educativo.

Existen muchos detenidos que resultan ser analfabetas, que
han truncado su educacidn basica o Secundaria o que con motivo de
su ingreso a prisién suspenden sus estudios en diferentes niveles
académicos lo que resulta indiscutiblemente un retraso que
repercute en forma individual y colectivaj; asi{ en "las prisiones
debe existir un centro escolar con mistica propia que sin
entorpecer otras actividades del intesrno lo mantenga en relacidén
con la enseflanza académica que proporcionan” (Salazar, 1989).

El programa Educativo—Formativo pretende la participacién
del interno en actividades que contribuyen a formar en é1 una
conducta éticamente verdadera, buena y correcta. Elevando 1los
niveles académicos y culturales vy aprovechando al maximo su
cautiverio y permitiendo que al recuperar su libertad tenga
me jores posibilidades de aceptacidén y desarrollo.

La educacién penitenciaria como ya se dijo anteriormente "es

un proceso formativo que intenta mgdificar perfectivamente al ser
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humano. Se propone el logro de la madurez humana, entendida como
la capacidad de relacién auténtica con las cosas consigo mismo vy
cén los semejantes" (Robles, 17980).

La educacién es un medio fundamental para adquirir,
transmitir y acrecentér la cultura, es un proceso permanente que
contribuye al desarrollo y a la transformacién de la sociedad. El
sistema educativo penitenciario tendria una estructura que permita
al educando en cualquier tiempo incorporarse a la vida econdmica,

~ productiva de la sociedad.

4.C. CAPACITACION PENITENCIARIA.

En él apartado correspondiente a la capaﬁitécién para el
trabajo como otro elemento, constituyente del tratamiento‘basico;
se busca, que el interno adquiera los conocimientos y habilidades
para desempefiar o mejorar un oficio a su eleccién, esto con la
finalidad de que el interno pueda desempeﬁarse productivamente al
interior de la Institucidén o cuando)haya adquirido su libertad.
En las instituciones penitenciarias se prucuré, que asi como
fuera del ambito de la prisién, la calidad en los productos que
se producen sea caracteristica insoslayable 1lo sean también
dentro de los talleres de las Instituciones, es aqui donde cumple
su papel importante, la capacitacién. Se busca que todos 1los
trabajos que se desrrollen sean de primera calidad de acuerdo a
la Capacitacién'que se@ imparte para una mejor clase de articulos,
ya que esta funcidén es dirigida por especialistas calificados vy

en los casos necesarios técnicos que se encuentran dentro de 1la
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misma poblacién penitenciaria. Asimismo, es conveniente que las
tareas de los internos se enfoquen hacia el aprendizaje de
u;icios que califiquen su mano de aobra en actividades semejantes
a las que operan en comunidad normal. Para dicho cometido
establecido por la Ley de Narmas Minimas, en Julio de 1985, se
inicia el proyecto de Capacitacidén para el trabéjn, con la firma
del convenio con la Direccién General de Centros de Capacitacién
y el acuerdo No.S con el Instituto Politécnico Nacional.

LLa capacitacién laboral es dirigida a toda la poblacién en
reclusién, con la finalidad de lograr el desarrollo arménico de
su personalidad, estimulando su iniciativa, responsabilidad vy
espiritu creativo.

Se hace necesario un sistema de Capacitacién para el trabajo
en Centros penitenciarios pues existe la necesidad de preparar al
interno que no tiene oficio en una actividad que sea productiva y
remunerativa. Ademas como lo menciona el Lic. Martin Weinstein,
es necesario gque se crean y funcionen Centro de Capacitacidén para
el trabajo por los siguientes motivos:

1.— El aumento de la Criminalidad en México, reflejada en los
Reclusorios va relacionada con la escasa Dbnula educacidn
de la poblacién y también de su escasa o nula capacitacién
para elkdesempeﬁo de algun trabajo que no 1les permite
integrarse al sistema productivo del pais.

2.- El desarrollo Industrial que por medio de 1la asimilacién
de la tecnologia moderna exige de gquienes la ejercen un

mayor grado de calificacidén y de especializacién.
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Ciertamente podemos sefifalar que los oficios o talleres que ahi se
imparten, no cumplen con las expectativas de los internos pues en
ug momento dado, se debe tomar en cuenta sus aptitudes vy
aspiraciones vocacionales al mismo tiempoc que su personalidad
para seleccionar el oficio que mis se adecde a éstas. No basta,
con pretender elevar sus aspiraciones en cuanto al nivel de
ingreso impidiendo que se convierta en un objeto de explotacisn
"en actividades poco calificadas; sino que pueda gentirse
fusionado con el oficio que se le ensefia, pero no todas cumplen
con esta expectativa para ello propone (Weinstein, )

a) Un estudio diagndstico del interno para conocer sSUs

intereses, habilidades y aptitudes.
b) Ampliar los tipos de especialidades que se requieren con

fundamento en las leyes de oferta y demanda de empleo en el

mercado.

La capacitacion para el trabajo en Reclusorio Oriente se
relaciona en gran medida con los talleres ocupacionales que ahs

se encuentran; es decir, se cuentan con ocho talleres:

Fundicidn Lavanderia
Muebleria Panificadora
Gobelinos Mecianica Automotriz
Confeccidn Tejido de Bolsas

Siendo una caracteristica principal que todos sus productos
se comercializan en g1 mercado Nacional.

For dltimo tenemos que la capacitacidn se concibe en das
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formas, a nivel formal que la componen los cursos oficiales y 1la
capacitacién informal adquirida a través de 1la permanencia del
igterno a los talleres o a las actividades artesanales existentes
en cada reclusorio.

Asi pues, los tratamientos bAsicos,expuestos
anteriarmente,recaen indudablemente sobre el interno,al cual para
los terminos psicosociales que nos competen lo definiremas en el

siguiente capitulo,dandole concepciones juridico-sociales, para su

debido manejo dentro del marco conceptual en el que nos basamos.

30




145450
II. CONCEPCION JURIDICA-CRIMINAL DEL SUJETO PENITENCIARIO

Este dltimo apartado es el mas importaﬁte, nos habla de las
felaciones tedricas de las ciencias juridico—penales y
penitenciarias en torno al sujeto penitenciario. En primera
instancia, partimos del hecho de ;a quién se considera sujeto
penitenciario o sujeto de custodia?. E1 Cédkgu Fenal para el
Distrito Federal establece en primer término 1la existencia de
leyes que norman la conducta sobre un estado de derecho. Asi, qgue
una conducta u omisién de ésta que sea sancionada por las leyes
penales es un delito. Delito como lo manifiesta Sanchez BGalindo
(1990) "es todo resultado de una conducta humana que, provisto
por la ley penal de un lugar determinado amerita una sancién®.
Empezando el analisis sobre esta definicidn observamos en primer
lugar, la realizacién u la omisidén de 1l1la conducta; realizada
lé6gicamente por uno o varios sujetos sociales. Al realizar cierto
tipo de conductas que consciente o0 inconscientemente provocan
resultados infructuosos o malignos, se les cataloga Como
delincuentes, pues han infringido una 1ley penal y cuyo acto
delictuoso esta previsto por la misma. Asi el delincuente, "es el
ser humano que comete el delito".

Aunque por muchos estudiosos de las ciencias penales y en
especi fico de 1la ciencia criminoldégica, el delincuente, es
llamado criminal y el delito es llaﬁado acto criminal.

Continuando nuestro analisis podemos observar la frase
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" ..de un lugar determinado" ésta nos proporciona un estudio mas
amplio del delito o acto criminal. G. Pizca (1973) menciona: "la
definicidén de un acto criminal, esta condicionada por la cultura,
las costumbres, asi ' también por laé opciones politicas,
ideolégicas o econdmicas de una sociedad determinada"™. Asi
observamos que en toda sociedad humana, existe la criminalidad,
es decir un namero variable de actos que violan las
prescripciones de la ley. Fero estos actos estén previamente
definidos por la ley. También es necesario considerar que el acto
en cuestién revista cierta gravedad social que tenga un caricter
intolerable que hiera la conciencia de la sociedad..

Para nuestro estudio es necesario considerar los delitos o
actos criminales que se presentan con mayor frecuencia en .el
R.P.0. segdin cifras del Centro de O0Observaciéon y Clasificacion
(C.0.C.) de dicha institucién (Ver apéndice). Asi también se hace
necesario definir estos delitos tomando como base 1ds» articulos
del Cédigo FPenal para el D.F.

1) Art. 367. Robo.- Comete el delito de Robo; el que se
apddera de una ctosa ajena mueble, sin derecho y sin'
consentimiento de 1la perénna que pueae disponer de ella con
arreglo a la ley.

2) Art. 302. Homicidio.- Comefe el delito de Homicidio el
que priva de la vida a otro.

3) Art. 288. Lesiones.-— Bajo el nombre de lesidn se

comprenden no solamente las heridas escoriaciones, fracturas,
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dislocaciones, quemaduras, sino toda alteracién de 1la salud, vy
cualquier otro dafo que deje huella, material en el cuerpo humano
si esos efectos son producidos por una causa externa.

4) Daffos contra 1la salud. Cap. I.—- De la producciéﬁ,
tenencia, trafico, proselitismo y otros actos en materia de
estupefacientes y psicotrdépicos.

aArt. 197, fracc. I. Al que siembre, cultive, coseche,
manufacture, fabrique, elabore, prepare, acondicione, posea,
transporte, venda, compre, adquiera, enajene o trafique,
comercie, suministre, o0 prescriba vegetales o substancias
consideradas en el Art. 173 (psicotrdpicos y estupefacientes).

3) Art. 1460. Portacioén de Armas Prohibidas.— A quien porte,
fabrique, importe o acopie sin un fin 1licito, instrumentos que
solo puedan ser utilizados para agredir y gque no tengan
aplicacién en actividades laborales o recreativas.

6) Art. 265. Violacidén.- Al que por medio de 1l1la violacion
fisica o moral tenga cUpula con una persona sea cual fuere su
sexo.

7) Art. 386. Fraude.— Comete el delito de Fraude el que
engaffando a uno o aprovechandose del error en gue éste se halla
se hace ilicitamente de alguna cosa o alcanza un lucro indebido.

8) Art. 382. Abuso de Confianza.—- Al que con perjuicio de
alquien disponga para si{ o para otraoa de cualguier cosa ajena
inmueble de la que se haya trasmitido la tenencia y no el dominio

s le sancionard con prisién de un afo y multa de hasta 100 veces
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el salario, cuando el monto del abuso no exceda 200 veces el

sdlario.

) Art. ib4. Asociacidén delictuosa... al que tomare
participacién en una asociacién o banda de tres o mé&s personas
organizada para delinquir por el sélo hecho de ser miembro de la
- asociacidén e independientemente de la pena que le corresponda por
el delito que pudiera cometer o haya cometido. Consideraremos
dentro de esta categoria los delitos de menor frecuencia.

Entendemos que el sujeto penitenciario se le considera
presunto responsable de la comisidén de un delito y es sometido a
un proceso juridico penal para llegar a una conclusisén
{procesado) o bien ya se tiene esa conclusién y se le dicta
ejecutaria (sentenciado).

En nuestro caso, los sujetos procesados no necesariamente se
les ha comprobado la comisién de un delita o 1la incurrencia,
hacia wuna conducta desviada o anormal, como lo mane jamos
posteriormente, pues como manifiesta 6. Pizca (1973) "El acto
delictivo ha dejado de ser monopolio de individuos que
corresponden a una imagen estereogtipada del criminal. En 1la
actualidad, nada distingue al delincuente del resto de la
poblacién. Fuede tratarse de individuos a quienes la
exasperacién, la simple intolerancia, la agresividad insospechada
o la defensa de intereses corporativos han empujado a una

violencia individual o colectiva".
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Ahora bien, en el caso especifico de las leyes penales (como
ndestro Cédigo Civil, Penal y Procesal) pretenden proporcionar un
perfil de ciudadano definido por el Estado: mas precisamente por
el grupo social en el poder; con el cual el delincuente es aquél
que se aleja de los parametros de tolerancia del Estado. (Muchas
veces el Estado pretende hacer ver que las reglamentaciones
tienen concenso social, con lo que las legitima al no existir una
oposicidn lo suficientemente fuerte para evitarlo).

Por otra parte tenemos que en los centros penitenciarios en
el D.F., se trata de estudiar, diagnosticar y dar tratamiento a
los sujetos penitenciarios a través de un régimen progresivo e
individualizado, esto es, un enfogque muy particular de la
personalidad y conducta del sujeto.

‘ Es aqui donde encontramos también una condicidn muy
particular; el sujeto recluso considerado como una persona
enferma o anormal destinada a separarse de la condicién sana de
los sujetos normales. {(Los términos normal y anormal son
utilizados por la psicologia social para designar el primero como
lo comin, lo mas frecuente, lo que sucede mis, ila moda; y el
sequndo —anormal- para designar, lo fuera de 1lo comin, sin
importar si =5 malo o bueno, enfermo o sano, deseable o
indeseable.) La conducta anormal es aquella que se desvia de lo
coman, lo diferente a un comportamiento normal. En su aspecto
regativo, se considera maligna para los inteqgrantes de una

sotiedad determinada; ya que adquiere la forma de delincuencia,
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enfermedad mental o en su enfoque socialg distante a los demis.

* Sucede gue el sujeto penitenciario es una persona anormal,
ya que es a través del delito que como menciona H. Machiori
"Froyectan sus conflictos psicoldgicos." Fropone que "la Londucfa'
delictiva posee coma finaiidad resolver las tensiones producidas,
la conducta es siempre la respuesta al estimulo configurado por
la situacidén total como defensa, en el sentido que protege al
organismo de la desorganizacidén, es esencialmente reguladora de
tensiones. La conducta delictiva es un sintoma defensivo para
mantener el equilibrio, que utiliza el sujeto para no caer en la
disgregacidén de su personalidad.”

Podemos observar; que el delito, es un mecanismo de
desahogo en donde encontramos que los sujetos -no es muy
probable~ presentan trastornos de tipo mental (psicdticos,
esquizofrénicosletc., o donde su personalidad se h; constituido
para infringir, en la normatividad sin ningun tipo de prejuicio
social (personalidad antisocial, psicopaAtica o neurasténical). AGn
asi el estudio de un sujeto infractor o delincuente, queessiempre
un estudio de este delincuente concreto y de esta conducta
delictiva concreta; debemos tener presente gue nos encontramos
con una persona que ha evolucionado en un medio con una
. determinada configuracidn socioecondémica y cultural, que tiene
una historia individual nunca idéntica a la de otros individuos
que pertenecen al mismo medio; que ha sintetizado de una manera

personal sus experiencias vitales; que tiene un modo particular

36




de conectarse con la realidad histérico—social y con su situacidn
existencial y que su conducta emerge de esa situacién, expresa su
personalidad y su modo particular de conexién con 1la realidad.
(Machiori, 1980).

Los psicdlogos contemporaneos hacen alucién al hecho de que
el individuo moderno, es mas propenso a infringir su normatividad
juridica y moral, por su misma conformacidn psicosocial; en donde
el ambiente urbano y las mismas frustaciones personales, producto
de su culturizacidén conllevan a un tipo de transgresién personal
y social, elabaorada en un sinfin de haoras y desahogada en una
conducta situacional temporal y momentinea que es el delito; vy
que la sociedad reprueba.

Ahora bien, si hablamos de la Condicidén Psicolégica del
sujeto penitenciario, es menester, incluir la afectacidn
histérico—temporal, producida por su situacidn, en custodia o
reclusidén.

Debe considerarse, no sélo a un sujeto que ha infrigido en
Cédigo Penal y que por lo tanto espera un proceso cuya resolucién
penal es vital para dicho individuo. La institucién penitenciaria
debe considerar su estado psicoldgico individual en cuya persona
recae directamente el sistema de tratamientos penitenciarios. En
el capitulo anterior se describen los tratamientos penitenciarios
haciendo hincapié¢ gue dichos tratamientos, rehabilitan, otorgan,
okbligan, previenen y sancionan, pero sobre todo castigan; aunque

no se vea de esta manera.
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La situacién psicolégica en un sujeto procesado, es aun de
ténsiéﬂ, de incertidumbre ante el desarrollo del proceso penalg
por lo cual, la angustia, la depresién y la ansiedad preduminaﬁ
constantemente en su estado emocional. El interno al paso del
tiempo se va adaptando a su condicién pseudo—ecriminal adquiriendo
los valores y normas que su mismo proceso de socializacidén le va
suministrando. Reacio a conductas agresivas, imposibilitado a
soportar actitudes denigrantes en contra de su dignidad por
individuos oficiales, cuya diferencia del delincuente es su
uniforme beige.

Asi pues, 1la condicidén psicolégica no se ajusta a un
encuadre netamente psicopatolégico y psiquiatrico, la

personalidad actual del sujeto, sino que va m&s considerando

principalmente su nuevo ambiente institucional de castigo
psicoldégico.
8i° bien, las diversas estructuras de personalidad que

componen al sujeto penitenciario nos da evidencias de distintas
formas de pensar y relacionarse con su medio, debemosconsiderar
que existen métodos y técnicas principalmentz de la Psicologia
Social que nos permite aproximarnos a estas formas de pensar,
sentir y concebir su entorno y sus relaciones con ¢él. Estas
concepciones son definidas y con posibilidad de ser medibles a
travésdel estudio de la actitudes de 1o cual hablaremosen el

capi tulo siguiente.
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III. ACTITUDES

1. EL LUGAR DE LAS ACTITUDES EN PSICOLOGIA SOCIAL.

Varios autores cdinciden en la gran importancia que tienen
las actitudes en el estudio de 1la Psicologia Social. A
continuacisn mencionaremos lo que Sherif (1975) nos dice al
respecto.

Los problemas de las actitudes siempre se han reconocido
caomo centrales dentro de la Psicologia Social de los individuos.
Los Psicédlogos Sociales contemporaneos dedican gran parte de sus
libros a la investigacidn sobre actitudes y a 13 modificacién de
estas medidas, una parte desproporcionada a la medicioén de'tal o
cual actitud especifica, al perfeccionamiento de 1l1la actuales
técnicas de medir y a estudios sobre el cambio experimental de
las actitudes. |

lLos resultados de la interaccidén social se manifiesta,
psicolégicamente, como conjuntos de actitudes oﬁganizados por el
individuo.

Por un lado Aroldo Rodriguez (1987), nos indica que las
actitudes constituyen valiosos elementos para 1la predicciédn de
conductas, que son base de una serie de importantes situaciones
sociales, como las relaciones de amistad y de conflicto.

Cualquier éctividad que persiga la consecucidn del bienestar
humano, debera necesariamente contemplar el cambio en las

actitudes de los individuos, con el objeto de hacerlas
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compatibles con la obtencidén del bien colectivo.
]

De este modo observamos que las actitudes juegan un papel

demasiado importante en la Psicologia Social y por ende para el

bienestar humano.

2. DEFINICION DE ACTITUD.

Los problemas de actitud y de cambio de actitud son
apremiantes y decisivos en 1la actualidad, son propios del
desarrollo social del hombre y de sus relaciones con sus
compafieros, a la vez gque han sido reconocidos desde hace mucho
tiempo como fundamentales en la Psicologia Social.

"tLas personas se diferencian drasticamente en la perspectiva
y aspiraciones que poseen hacia el contactq tanto en cuanto si
les agrada o no, como en su forma de considerar lo bueno y 1lo
dafino. Al mismo tiempo en el cambio en el ambiente del hombre
presiona sus pﬁntos de vigsta y Jjuicios tradicionales exigiendo
las nuevas formas de adaptacién" (Sherif y Sherif, 1974). Es por
este motivo que en nuestro estudio creemos que las actitudes
tienen que ver con las perspectivas y aspiracioneé que tienen los
internos del Reclusorio Preventivo Oriente hacia e1 tratamiento
basico.

Por tal motivo es necesario expresar desde ahora lo que para
nosotros significa el término de actitudes, por lo que retomamos
ladefiniciéndeThurstoneyaque lasmenciona como loselementos

psicoldgicos sociales y culturales que intervienen en una
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respuesta o conducta de un individuo hacia un objeto o una
sithacién determinada. Al mismo tiempo nos marca una
predisposicién, la cual determina una conducta futura hacia ese
objeto. Sin embargo, debemos tomar en cuenta que la definicién de
Sherif nos seffala que es factible medir o evaluar los elementos o
categorias que componen una actitud ya sea-‘hacia un objeto
material o a alguna situacién social.

Lo que se quiere como base de inferencia con respecto a 1la
actitud son, muestras de conducta que revelen las creencias,
sentimientos y tendencias a la accidén, propias del individuo, con
relacién al objeto en cuestion. En este caso para nuestro estudio
serfian las creencias, sentimientos y tendencias de los reclusos
en relacién al programa de tratamiento basico, en donde podremos
evaluar las espectativas favorables o desfavorables de 1los
internos hacia un tratamiento institucional en el que directa o
indirectamente se ven inmersos.

Para lo anterior Katz y Stbtlan ({1959) sugieren cinco basas
de inferencias:

a) Informe de uno mwmismo sobre creencias, sentimientos vy
conductas.

b) Observacién de conducta manifiesta.

c) Reacciédn de estimulos parcialmente estructurados e
interpretacidn de ellos, cuando implican al objeto de 1la

actitud.
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d) Realizacién de tareas “"objetivas" en que intervenga el
aobjeto de la actitud.

) Reacciones fisioldgicas al objeto de la actitud o
representaciones de ¢él1.

Consideramos que de los incisos anteriores nos arrojan
informacisdn acerca de las actitudes presentes y de las reactiones
de los reclusos hacia el tratamiento.

Es importante tomar en cuenta que las actitudes dé las
personas estan sujetas a cambio. Cuando medimos la actitud de un
individuo sobre un asunto X, no afirmamos que tal medida sea en
ningan sentido una constante permanente o constitucional.

Ademis es necesario no perder de vista que las actitudes se
determinan no por lo que el sujeto quiere hacer, sino también por
lo que cree que debe hacer incluyendo en ello, los habitos y
normas adquiridas. La respuesta de un individuo puede establecer
un perfil que ﬁas da un sistema de valores y por ende la
orientacisn general de sus actitudes. Por ejemplo, en nuastro
estudio 1los sujetos presentan una serie de creencias o
disposiciones hacia su comportamiento con respecto al tratamiento
basicao, ﬁero han adquirido una serie de hibitos o valoraciones en
su estancia dentro de la institucién 1llamado por muchos afos
proceso de prisionalizacién.

Las actitudes implican espectativas acerca de nuestra propia
conducta y de la conducta de los otros, y se vincula con todos

los aspectos de la vida social.
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Las actitudes al igual que los valores, son adquiridos como
resultado de 1la incorporacién del individuo a 1las modas vy

]
costumbres de una sociedad.

3. FORMACION DE ACTITUDES.

Hasta aqu{ hemos hablado de 1o concerniente a la concepcidén
de actitud; pero consideramos que es también importante mencionar
los factores o condiciones que intervienen para la formacién de
una actitud.

Allport (1969) menciona cuatro condiciones comunes que
ataffen a la farmacidn de actitudes:

- Tenemos en primer lugar el acrecentamiento de la experiencia
—-as decir, la integracidn de numerosas reacciones concretas
de tipo semejante-.

- En segundo lugar, por la individualizacidn, la  diferencia—
cién y la segregacidn; las experiencias adicionales hacen
que la actitud se vuelva mas concreta y la distinguen de
otras actitudes conexas.

- Una tercera causa posible de la formacidén de.actitudes es un
trauma o una experiencia dramatica.

- Por ﬂltimb, puede adoptarse una actitud ya formada imitando

a los padres, maestros, compafieros de juego, etc.

Allport no menciona un orden en donde determine cuil debe
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ser la primera y cual la dltima, sin embargo considera que la
mencionada al final tiene mayor significado que las demas, pues
lés actitudes parecen depender mucha menos de la experiencia
individual que de la aceptacién facil de puntos de vista que son
corrientes en la camunidad, sumando a la manera como el individuo
incorpora esas opiniones a su propia personalidad.
4. COMPONENTES DE LA ACTITUD.

Katz y Stotlan (1959) Krech y colaboradores (1962} han
mencionado en sus escritos sobre las actitudes que "una actitud
consiste en tres componentes: 1) cognitivo, 2) emocional vy

3) tendencia a la accién.

4.A. COMPONENTE COGNITIVO.

El componente cognitivo de una actitud consiste en una serie
de conocimientos de un individuo acerca de un agbjeto determinado.
Estos conocimientos por lo general son siempre juicios de valor
positivos o negativoé, es decir que para tener una actitud hacia
algo, primevro se debe tener conocimiento del objetoe o situacién
en cuestiéon. En este componente se incluyen las creencias, ideas

y razonamientos de los individuos.

4.B. COMPONENTE EMOCIONAL.
Se refiere a las emociones o sentimientos vinculados a un
determinado objeto donde se vivencia al objeto, can una

implicacién subjetiva de agrado o desagrado, placer o displacer,
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bienestar o malestar, etc. Es esta carga emotiva lo que dota a
las actitudes de una motivacidn para una conducta futura. Por
. .

ejemplo: la emocién de agrado de un nifio al comprar un dulce; vy

una emocién de desagrado al tomar una medicina.

4.C. COMPONENTE DE TENDENCIA A LA ACCION
O COMPORTAMENTAL.

Se refiere a la inclinacién de una persona para actuar de
una manera determinada hacia un objeto o situacién, es decirj en
la respuesta de aceptacién o rechazo hacia dicho objeto. Por
ejemplo: la reaccidén de un sujeto que puede conducir a aprobar o
desaprobar un determinado programa politico, lo cual conlleva a

que pertenezca o no a un partido institucional.

5. VALENCIA DE LOS COMPONENTES.

Cada uno de los tres componentes de una actitud pueden
variar segun su tendencia o grado de aceptacién o rechazo, es
decir; su valencia respecto al objeto. Segin Sherif no basta
describir esta direccidén o signo (+ & -~), sino que conviene
especificar cuantitativamente la posifividad o negatividad de 1la
actitud en cuestidén. Para ello, la wvalencia se ocupa de
cuantificar cada uno de los tres componentes de una actitud; por
ejemplo el componente cognitivo puede ser muy favorable, esto es,
que se considera al objeto como un bien supremo o puede ser muy

desfavorable si se le considera un mal para si mismo.
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El objetivo de 1l1la valencia es medir u ordenar a los
individuos en determinadas categorias, que van de actitudes
egtremas como pueden ser muy desfavorables o muy favorables
pasando por categdrlas intermedias o simplemente a un punto
neutral en donde no existe una actitud. Cada una de estas

categorias mantiene un valor cualitativo por si mismo,

determinado por los valores subsecuentes de las demiAs categorias.

6. CRITERIOS PARA DISTINGUIR LAS ACTITUDES
DE OTROS FACTORES EXTERNOS.,

Sherif y Sherif (1974) han descrito una serie de criterios
para distinguir las actitudes de otros factores externos. Estos
criterios son los siguientes:

a) Las actitudes no son innatas.— Tienen en coman con 1la
motivacidén humana =1 depender fundamentalmente del aprendizaje.
Se adguieren durante la histaoria del individuo y no se transmiten
genéticamente a través del organismo o mediante algan tipo de
substrato hereditario o inconsciente.

b) Las actitudes estabilizan una relacién entre la persona y
los objetos.— Cada actitud es una relacidén sujeto-objeto, esta
relacion es la que sitda a las actitudes en el centro de 1la
Psicologia Social, es el producto final de la interaccién entre
el individuo y su ambiente. Una fuente muy importante en el
origen de las actitudes es el conjunto de valores o normas que

prevalecen en los grupos humanos, en las clases sociales, en las
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instituciones y en la cultura.

c) La relacidn sujeto-objeto tiene propiedades afectivo-
m;tivacionales. Cuando una persona configura una actitud no puede
permanecer ya neutral hacia los objetos de referencia.

d) La formacién de las actitudes incluye 1la formacién de
cateqorias que abarcan un mayor o menor nuamero de items.— El
objeto de referencia de una actitud constituye un conjunto de
elementos que pueden variar desde uno hasta un gran ndamero de
objetos.

e) Los principios aplicables a la formacién de las actitudes
en general se pueden aplicar a la formacién de las actitudes
sociales. |

Como podemos observar todos los individuos mantenemos
actitudes gue poseen caracteristicas propias y que influyen en la
conducta del sujeto. El1 medio Institucional en donde se ve
inmerso el recluso ha conformado una serié de manifestaciones que
dan cuenta de 1la confluencia de factores psicosociales que
derivan.de su actitud hacia las actividades que'desarrnlla dentro

de la institucidén.

7. ESCALAS PARA MEDICION DE ACTITUDES.

En la mayor parte de las investigaciones sobre las
actitudes, los esfuerzos encausados a mejorar las técnicas de
medicidn se haﬁ limitado a asuntos como asegurar el anonimato vy

separar la medicidén de las acciones experimentales" (Summers,

1982).
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Las actitudes por no ser directamente observables, sdlo

pueden medirse en forma indirecta. Necesitamos de una medida para

'

poder comparar a individuos o grupos, y también para registrar
cambios dentro de un individuo cuando éste cambidé de actitud. En
el mejor de los casos, una prueba al mismo tiempo confiable vy
valida; también debe ser 1lo suficientemente sensible para
discriminar entre diferencias tanto finas como burdas a lo largo
de toda la dimensidn examinada. Como necesitamos puntos finos de
discriminacidén, la mayoria de aquellas pruebas se basan en
reportes verbales.

Es muy amplio el margen de medidas de respuestas verbales
que se pueden utilizar. En un extremo, pueden visualizarse
preguntas que, en apariencia, nada tienen que ver con la actitud
en cuestidn, y cuyas posibles respuestas quedan abiertas. En el
otro extremo, y esta es la manera mas frecuente de medir
actitudes, se encuentran oraciones estandarizadas con clara
referencia a la actitud examinada; la respuesta del sujeto esta
claramente definida, quedando reducida al minimo la posibilidad
de expresidén personal, ya que se concreta a marcar la oracidédn con
la que estia o no de acuerdo.

Como hemos venido analizando a lo largo de este capitulo,
nos damos cuenta que las actitudes son susceptibles de medirge
coﬁ las escalas de medicidn ideadas para este respecto.

Para lograr lo antes mencionado se hace necesario analizar
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la construccidn de aigunas escalas de medicidn de actitudesjy ya
que para nuestra investigacidn seri necesario utilizar una de
eflas y asi obtener los resultados con respecto a la actitud de
los internos del Reclusorioc Preventivo Oriente en relacidn al
programa de tratamiento basico.

Veamos entonces, ctuidl ha sido la aportacién de algunos
estudiosos de las actitudes con respecto a las escalas de
" medicidén de las actitudes.

"Thurstone es quien provee la racionalidad —-mediante su ley
de juicios comparativos—. Esta ley sostiene que para . cada
estimulo dado, esti asociado un discriminal sobre un continuo
psicoldégico... propone su escala de intervalos aparentemente
iguales, de tipo diferencial, en 1la que los items s0N
seleccionados por una serie de técnicas gque permiten escalonarlos
de manera tal gue expreéen un continuo psicoldégico subyaﬁente. La
medicién trata de establecerse al nivel intervalar.” (Padua
Jorge, 1979).

Por otro lado tenemos la aportacién de Guttman con su escala
denominada escalograma o anélisis de escalogra que se caracteriza
por ser de tipo acumulativao y por ser un instrumento que mide una
dimensién Uunica. Se considera acumulativa, ya que 1la respuesta
positiva a un item supone gque los items anteriores también han
sido respondidos en forma positiva.

También tenemos el aporte de Osgood en relaciédn a la

construccidn de escalas de medicidn de actitudes. El1 supone qgue
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existe un espacio semantico de dimensionalidad desconocida y de
naturaleza geométrica. Es por esto que nos proporciona una escala
cénocida con el nombre de Diferencial Semantico.

La diferencia semantica significa la estabilizacién sucesiva
de un objeto hasta un punto en el espacio multidimensional
semaﬁtico.

El diferencial semantico no se concibié originalmente para
medir actitudes. El propésito inicial de Osgood se encamind hacia
la exploracién de las dimensiones de significado; por lo tanto el
diferencial semidntico mide las reacciones de los individuos a
aobjetos semanticos.

Por gltimo tenemos las aportaciones de Likert sobre 1la
medicidén de actitudes. (Cabe mencionar que para nuestro estudio
sdlo veremos a estos cuatro autores en la medicidén de actitudes;
ya que han aportado al respecto un sinnGmero de estudiosos y que
nos seria impoéible analizar a todos y cada uno de éstos).

Likert, ided un método llamado "rangos sumarizados” el cual
resulta de la suma algebriica de las respuestas de los individuos
a items seleccionados previamente como vilidos y confiables. Si
bien la escala es aditiva, no se trata de encontrar items que se
distribuyan uniformemente sobre un continuo favorable-
desfavarable, sino que el método de seleccién y construccidn de
la escala apunta a ia utilizacidén de items que san
definitivamente favorables o desfavorables con relacién al objeto

de estudio.
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Para poder observar miAs de cerca todas las caracteristicas
de esta escala pasaremos a analizar brevemente la construccidn de

L ]
ella.

7.A. ESCALA DE LIKERT CRANGOS SUMARIZADOS).

La escala de Likert es un método ideado por R.A. Likert para
medir la actitud. El sujetoc debe expresar su eleccidén ante un
cierto numero de determinaciones (items), elaborados de modo que
pueda apreciarse el grado de conformidad con las actitudes
representadas.

La escala consiste en una serie de afirmaciones (por regla
general entre 20 6 30) relativas a un objeto actitudinal (por
ejemplo, legalizacién del divorcio, democracia, comunismo,
Psicologia, etc.}), de modo que 1la mitad de las mismas sean
favorables al objeto actitudinal, y la otra mitad desfavorable al
mismo. La conveniencia de dividir el nuamero de afirmaciones
favorables y desfavorables en dos mitades, proviene de la
necesidad de que sean evitadas ciertas inclinaciones individuales
como por ejemplo la de estar totalmente de acuerdo con mayor
frecuencia que la de estar totalmente en desacuerdo. Cada
afirmacidén precede a cinco alternativas: Totalmente de acuerdo,
de acuerdo, indiferente, en desacuerdo Y totalmente en
desacuerdo. A cada una de estas alternativas se le otorgan
valores numéricos del uno al cinco, correspondiéndole al que

elabora la escala determinar en qué sentido ((+ & -) seran
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distribuidos los valores mas altos.

Como algunos items son favorables y otros desfavorables, es
ménester decir en qué sentido seran distribuidos 1los puntajes
relativos a la actitud. Si establecemos que cuanto mas alto es el
puntaje obtenido, mas favorable seri la persona en relacidén a un
ejemplo X. Todos los items favorables al objeto actitudinal,
tendrian sus alternativas de respuestas con un wvalor de cinco
puntos para "totalmente de acuerdo", de cuatro para "de acusrdo”
y asi sucesivamernte hasta el valor de uno para “totalmente en
desacuerdo"; a su vez, los items desfavorables al objeto
actitudinal que esti siendo medido recibirian valores opuestos en
sus alternativas de respuesta.

Tal como ocurre en la elaboracidn de los tests psicolégicos,
es necesario establecer empiricamente si la escala esti midiendo
1o que pretende medir (validez) y si lo estia haciendo en forma
consistente (confiabilidad). Para determinar la validez de la
escala de Likert, se pueden utilizar los métodos da validacidn
concomitante o simultanea, asi como el método de validacidn del
contenido. Su fidelidad se determina por el método de test—retest
a, a través del método de la divisién en dos mitades, (en nuestro
caso, para el analisis de nuestros datos y para obtener la
validez y 1la confiabhilidad de nuestro instrumento haremos
analisis factorial).

Con el fin de purificar la escala de los items mal

construidos es conveniente hacer un analisis de ellos en el
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sentido de discriminar aquéllos de los cuales no proporcionan un
valor para nuestra investigacién. A continuacidn presentamos los
pésds o fases con las cuales podemos descriminar items.

1.— Conocer los factores o areas que integran el tema a
investigar, en nuestro caso el tema de actitud presenta tres
componentes o Areas.

2.— Se suman los puntajes del Area en cada sujeto a quien
previamente se le aplicd el cuestionario piloto.

3.— Se ordenan los sujetos a manera que los puntajes queden
en orden jerarquico (del puntaje mas alto al puntaje mas bajol.

4.~ Se toma el 25% de sujetos de mas alto porcentaje y el
25% de los mas bajos.

5.— & continuacién se compara 21 grupo mias alto contra el
grupo mas bajo, calculando para cada item el valor de la prueba t
de student, a fin de establecer la significacidédn de la inferencia
entre las medianas obtenidas por los grupos de cada uno de los
items en la escala.

A continuacidn anotaremos la féormula para aplicar la prueba

¢ = Xan ~ Xp
sz 1 + 1
™ N2
Dondes
F('A = Media del grupo alto.
§B = Media del grupo bajo.
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Sp~ = Varianza Coman.
na= Tamafio de la muestra del grupo alto.
.
Nog = Tamafio de la muestra del grupo bajo.
> (n1 - 1) SA2 + (ﬁz - 1) SBZ
Sp— =
n, + n, - 2

5.2 = Varianza del grupo alto.

A
SBE = Varianza del grupo bajo.
6.— Se calculan tantas t como items tenga la escala,
conservandose aquéllos qgue presentan valores de t mas

significativos y en el sentido esperado.
Una vez concluida esta operacidn, la escala estara lista

para ser aplicada, siempre y cuando 1los indices de validez vy

confiabilidad aobtenidos hayan sido satisfactorios. E1 puntaje

actitudinal de un individuo en particular seri igual a la suma de
los puntos obtenidos, segun las respuestas formuladas a los [tems
de la escala.

Después de haber mencionado algunas de las escalas mas

utilizadas para la medicidén de actitudes pasaremos entonces a

elegir, cuil de éstas es la que mejor se apeqa a las necesidades
de nuestra investigacidn.

Consideramos que la escala de Likert es la que nos servira
para medir las actitudes de los internos del Reclusorio

Preventivo Oriente con respecto al programa de tratamiento
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basico; mencionando a continuacién el porqué de la eleccisdn de
esta escala.

‘ Como ya dijimos antes las escalas de Guttman y Osgood,
presentan como caracteristica principal su unidimencionalidad, es
decir; estas escalas miden y dan validez y confiabilidad con

respecto a sélo uno de los componentes de la actitud.

For otro lado se discute si el método de Likert es o no una

ppcién adecuada o superior al método de Thurtone.Aunque las

comparaciones conceptuales'de ambas son externas, ha habido pocos
intentos por someter a prueba sus caracteristicas relativas.

Al comparar los métodos de Likert y Thurstone, el primero
propuso inicialmente tres hipétesis acerca de su método para
elaborar escalas de actitudes, contrastandolo con el -método de
Thurstone que su método (el de Likert) era: 1) mas rapido, 2) tan
confiable o mas y 3) tan valido o mas que el de Thurstone. Aunque
ya hay algunas investigaciones sobre las tres hipétesis, la
informacidn emﬁirica varia tanto en calidad como en cantidad.
Algunas pueden considerarse como contestadas, otras que han
recibido poca atencidén empirica y poca tendencia, por lo que no
pueden considerarse resueltas, algunas mas que aaﬁ no contestan.
Sin embargo hay dos problemas que parecen estar ya resueltos
empiricamente: |

lo.— El1 Método de Likert para la calificacién de una escala
de actitud, con cualqgquier nimero de reactivos, produce
consistentemente res.iltados mas confiables que el método de

Thurstone.
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20.—~ Se ha demostrado que si se elabora y califica una
escala por el método de Likert, bastan ordinariamente 20 & 25
réactivas para producir un coeficiente de confiabilidad de <90 a
mas; el cual como regla empirica se considera suficientemente
alto, y en su elaboracién se considera mias rApido que el de
Thurstone.

En nuestro estudio es necesario ob tener validez y
confiabilidad en los tres componentes de la actitud (cognitiva,
emocional y comportamental); cosa que nos da sin ningin problema
esta escala (Likert).

Por otro lado vemos también que por su simple confeccién vy
aplicacién y por poseer un buen nivel de correlaciédn con otras
escalas y criterios de medicién de las actitudes, la escala de
Likert es una de las mas utilizadas para medir las actitudes.

Ahora pasatremos al aspecto practico de nuestra
investigacién,fumando en cuenta los aspectos teéricos utilizados
anteriormente.

El capitulo siguiente conlleva 1la metodologia realizada

dentro y fuera del penal con la cual se recopilaron una serie de

datos qué nos permiten exponerlos en el capitulo V.
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1.

c.

R i MmOV S N R

IV. METODOLOGIA

PROBLEMA DE INVESTIGACION.
Se requiere conocer (CuAl es la actitud de los internos del
Reclusorio Preventiveo Oriente, ante el sistema de tratamientos

basicos?

HIPOTESIS DE INVESTIGACION.
Hipétesis General: La actitud de los internos del Reclusorio
Preventivo Oriente es favorable hacia 1los

tratamientos basicos.

Hipdétesis Farticulares:
al HDI La actitud de los internos del R.P.0O., hacia el sistema
de tratamientos basicos no difiere significativamente
en cuanto al dormitorio que ocupan los internos.
Ha, La actitud de los internos del R.P.0., hacia el sistema
de tratamientos basicos difiere significativamente en
" cuanto al dormitorio que ocupan los internos.
b) Ho, La actitud de los internos del R.F.0., hacia el sistema

de tratamientos basicos no difiere en cuanto al delito

incurrido por los internos.

8]

Ha_, La actitud de los internos del R.P.0., hacia el sistema
de tratamientos basicos no difiere significativamente

en cuanto al delito incurrido por los internos.
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c) Ho

d} Ho

Ha

e) Ho

3.

3. A.

Ha

La

de

en

LLa

de

actitud de los internos del R.P.D., hacia el sistema
tratamientos basicos no difiere significativamente
cuanto a su situacidén juridica del interno.

actitud de los internos del R.P.0., hacia 21 sistema

tratamientos basicos difiere significativamenta en

cuanto a su situacidn juridica del interno.

La

de

en

La

de

actitud de los internos del R.P.é., hacia el sistema
tratamientos bisicos no difiere significativamente
cuanto al tiempo de reclusién de los internos.

actitud de los internos del R.F.0., hatia el sistema

tratamientos basicos difiere significativamente en

cuanto al tiempo de reclusidn de los internos.

La
de
en
La

de

actitud de los internos del R.P.0., hacia el sistema
tratamientos basicos no difiere significativamente

cuanto a su ocupacidén dentro del Reclusorio.

actitud de los internos del R.F.0., hacia el sistema

tratamientos basicos difiere significativamente en

cuanto a su ocupacidén dentro del Reclusoria.

YARI ABLES

YARIABLE INDEPENDIENTE.

Nam. de Dormitorio Dor
Delito ) D.
Situacidn Juridica S.J.
Tiempo de Reclusidn T.R.
Ocupacidén dentro del R.P.0O. 0.
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Actitud.- Es una predisposicidén al actuar, pensar o sentir

de determinada manera.

Dormitorios.— Clasificacidén de dormitorios en el R.P.0.,

segun las caracteristicas de los internos.

Delito.— "Es todo resultadaoa de una conducta humana que
previsto en la ley penal (Coédigo Fenal) de un

lugar determinado amerita una sancidén”.

Tiempo de Reclusién.— Es el tiempo que un interno 1lleva
dentro del Reclusorio, a partir de su fecha de

ingreso contado an meses.

Situacisdn Juridica.— Es el momento o etapa juridica en la
que se encuentra el interno, segdn las etapas

seffaladas en el Derecho procesal penal.

Ocupacidn dentro del Reclusorion.—- Es la actividad que
desarrollan los internos dentro del Reclusorio en

relacién a los tratamientos basicos.

3.B. VARIABLE DEPENDIENTE.
ACTITUD de los internos del R.P.0O., ante el sisteha de

-tratamientos basicos.
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3. c.

OPERACI ONALIZACION.

CODIFICACION DE VARIABLES

0l.-

02.-

03-—

06.—

()7- -

o8. -

09.—

10.-

11.-

1

02

03

Q4

05

0&6

o7

o8

o

=
N

o o ©o O

]

+

Delito

Rabo

Lesiones

Homicidio

Delitos sexuales (violacién)
Rapto

Violacidn

Fraude

Daffos contra la Salud
Allanamiento de Morada
Abuso de confianza

Otros (C.F.)

Dormitorios
.— Reincidentes

— Adolescentes Primoincidentes

- Jévenes con conducta para y antisociales
.~ Nivel Socioecondmico alto

.— Cuello Blanco.—- Agresivo

.— Seniles

«— Cuello blanco.— Tranquilo

.— Homosexuales, policias
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Situacidn juridica o momento procesal penal.

01.—- Auto farmal prisidn
02.—- Averiguacidsn previa (Ministerio Puablico)
03.— Periodo de presentacién de pruebas
O04.—- Audiencia - Juicio
05.—- Sentencia
0&.— Apelacidn
07.— Juicio de Amparo
Tiempo de Reclusidén.
01 1-4 meses 04 1316 meses
02 4-8 meses 03 17-20 meses
03 9-12 meses 06 20-24 meses
Ocupacidén dentro del Reclusorio.
01.— Coordinador
02.—- Estafeta
03.—- Asesor Educativo
04.- Oficios varios
03.- Limpieza - cocina
06.—~ Trabajadar por su cuenta
07.—- Estudiante
08.~ Sin oficio
0%.- Artesano
10.-~ Otros.
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La variable dependiente se mediria, en la Escala intervalar

de Lickert de acuerdo a los siguientes pariametros en:

Totalmente en desacuerdo en donde T.D. vale S5.....1
Desacuerdo en donde D. vale 4.....2
Indiferente en donde 1. vale 3.....3
Acuerdo en donde A. vale 2.....4

Totalmente de Acuerdo en donde T.A. vale 1l.....9

La variable independiente seri consignada en los apartados:
1....n38.

lLa wvariable dormitorio sera consignada en los datos
generales, asi{ como las demas variables referentes a

delito, situacidn juridica, tiempo de reclusidén, ocupacidn.

4. METODO.

4. A.

4.A.1.

4. A. 2.

SUJETOS.

CARACTERISTICAS.

Los sujetos a estudio seran internos del Reclusorio
Preventivo Oriente, cuya estancia sea enrdormitorios y el
tiempo de reclusién.

SELECCION.

La muestra de tipo aleatorio consistird en seleccionar
censalmente a los internos dependiendo de 1a poblacidén

total y por dormitorio.
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4.A.3. ERROR DE MUESTREO.

' En la medida en que nuestro estudio pudiésemos tener el
control mas estricto en cuanto a lascaracteristicas de los
éujetos y su distribucién dentro de la instituciéon nuestro nivel
de error estadistico seria menor a .05 ( =0.0%5) y debido a las

condicioness politicas y las dificultades gue se presentaron

tuvimos Que considerar un error de muestreo de 0.05 .

4.B. INSTRUMENTO.

4.B.1. TIPO DE INSTRUMENTO.
Se elaborari un cuestionario tipo Lickert gque contenga
las 4reas laboral, capacitacién, educacidén y recreacidénsg

constara de 38 {tems.

4.B.2. HISTORIA DEL INSTRUMENTO.

Fara . la presente investigacién se aplicara un
cuestionario o test de actitudes en el cual el interno
pueda manifestarse a través de su respuesta a una serie
de afirmaciones o proposiciones relacionadas con los
tratamientos basicos vy con su estancia dentro de la
institucion. El1 cuestionario de actitudes es un
instrumento de recoleccidén de informacidn.

La palabra actitud significa "La predisposicidn hacia un
abjeto y/o0 hacia una sitgacion". El cuestionario de

actitudes mide precisamente esta predisposicidn.
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4.B. 3.

La escala es de tipo Lickert intervalar y nos muestra una
distancia del grado de aceptacidn o rechazo por parte del
interno hacia diferentes afirmaciones sobre nuestro
abjeto de actitud (tratamientos bAsicos); el cual se
compone de 3 Areas actitudinales el Aarea laboral,
capacitacién para el trabajo asi como la adicidén de un
Area sobre la educacidén institucional. Cada Area
incorpora los elementos que intervienen en una actitud,
es decir el componente cognitivo, afectivo vy el de
tendencia a la accidén; dichas afirmaciones arrojarin
datos no de lo que hace el sujeto (conducto), sino la

predisposicidén hacia esa conducta.

VYALIDEZ DEL INSTRUMENTO.
La elaboracidén y precisién de nuestro instrumento, nos

condujo a utilizar un sistema de Validacidén como lo es el

analisis Factorialy es decir, la construccidn de toda

escala (en este caso Likerf) es fundamentada por 1o que
yo quiero medir.

El anAlisis Factorial as una fécnica multivariada para
darle validez conceptual a nuestro instrumento, de manera
gue los items se asocian en Factores o Familias parecidas
entre si, las cuales nos proporcionan las dimensiones o

areas de nuestra investigacidén.
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FROCEDIMIENTO DE VALIDEZ CONCEFTUAL.

a) Se realizaron 46 items en escala Likert, incluyendo
las 3 areas de los tratamientos basicos: laboral,
educativo, y de capacitacidén.

b) Se procedidé a pilotear el instrumento con una muestra
de 50 internos.

c) Se codificaron los resultados en Lotus 123.

d) Se procedid a realizar el analisis Factorial en SFPSS,
tomando 1la oberacién de rotacidén de i1tem; oblimin.

e) Se analizaron las Familias, y las cargas Factoriales
de cada item.

f) Se conjuntaron los items en Factores quedando las

Familias como siguen (37 iteraciones)

PRINCIFALES FACTORES DE LA ACTITUD HACIA LOS TRATAMIENTOS

Factor 1.~ Actividades laborales como medio ‘para 1la
readaptacidn.

Factor 2.—- Rechazo para integrarse a las actividades
educativas.

Factor I.—- Interés por los talleres ocupacionales.

Factor 4.- Importancia de la actividad laboral Yy
educa— tiva dentro del Reclusorio.

Factor 5.- Funciones Institucionales que afectan al
interno.

Factor &.- Freferencia Ocupacional.

Factor 7.— Desinformacidén en el Area legal.
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Factor 8.— Apatia hacia las actividades en general.
Factor 9.— Necesidad de un cambio personal.

Los items que integran cada Factor quedaron de la

siguiente manera.

ITEMS.
F1 F2 F3 Fa FS Fé F7 F8 Fo F10
8 23 16 2 18 1 31 5 4 21
13 9 25 7 14 15 2 4 30
19 17 11 29 34 10 36
& 4z 46 33 28 38
40 45 43
39 37
41
35

DISCRIMINACION DE ITEMS.

Los items eliminados  por estar repetidos en varias
Familias o no dar mayor informacién, para ninguna de
éstas, fueron eliminados.

Para la discriminacidén de items gue no proporcionaban

mayor validez a nuestra escala, se recurridé al paquete

estadistico 8SPSS (Statistical Package for Social Science)

optando por 1a prueba de discriminacién de puntajes

t-test altos y bajos. FPosteriormente se realizéd una

prueba t student, para cada item donde (F < .3500)j;quedando

discriminados de un total de 46 1items las siguientes

afirmaciones:

9,30,44,3,12,22,25,32.
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4.B. 4.

t =
s/t
1 2
2 - .

8p = Varianza comdn

fé = Media del grupo alto

YB = Media del grupo bajo

nlA = Muestra grupo alto

Nog = Muestra grupo bajo

2 Varianza

m
i

Buedando un total de 38 items tipo Likert (Ver instrumento

final).

CONFIABILIDAD DEL INSTRUMENTO.

Se recurrid al paquete S5FS5S para darle confiabilidad al
instrumentotomando en cuenta su equilibrio interno
(divisidn por mitades)en donde w la prueba Spearman~Brown

nos arroja los siguientes datos:
rSB = _ 2 r
rSE= 2(0.7351)= 00,8473
1+(0.7331)

r=Correlacidn d

Pearson=.0.7351
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4. c.

4.C.1.

Con

lo anterior aseguramos la maxima congruencia

confiabilidad que guardan los 38 items entre si.

Las

preguntas abiertas se retomaron tal cual, procediendo

a elaborar el libro de cédigos correspondiente (variables

S6 a 61).

PROCEDIMIENTO.

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION.

Una

vez solicitado el permiso requerido para la

aplicacidn del instrumento a 11la Direccién General de

Reclusorios v Centros de Readaptacién Social, se procedis

as

i.-

Fresentarse con las autoridades de 1la institucidén
(Subdirector Técnico y Jefe del Centro de Observacidén
y Clasificacién), a fin de fijar ob jetivos,
procedimentos, limitaciones en 1la aplicacidén de
cuestionarios.

Se realizd la ponderacidn censal por dormitorio a
través del ndamero total de la poblacién de internos
que fue de 1674 (17 de febrero de 1992).

Se realizd un piloteoc a un total de 50 internos (la
seleccidn aleatoria se realizd por medio del Jefe de
Centro de Observacidn y Clasificacidnl)y primeramente
con  internos gque recurrian a sus serviciaos Y

posteriormente a travées de un listado.
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4.— Por consiguiente se llevaron a cabo las pruebas de
validez (anjlisis factorial), discriminacién (prueba
t) y confiabilidad (analisis por mitades).

S5.— Se realizaron las correcciones pertinentes o neceéa—'
trias al instrumento.

6.— La aplicacidn final del instrumento se llevd a cabo
con un total de 114 internos en diferentes etapas vy
con un nimero variable de internos.

7.~ Analisis de los datos obtenidos por medio de un
analisis de varianza y estadistica

descriptiva. (frecuencias)

4.C.2. TIPO DE INVESTIGACION.
Se realizd un estudio de campo en condiciones normales en
donde se tomaron en cuenta las siguientes variables:
dormitorio, delito, situacidn Juridica, tiempo de
reclusion, ocupacidn dentro del Reclusorioj buscando que

tenga principalmente validez externa.

4.C.3. DISERO DE LA INVESTIGACION.

a) H 0 — > X

o1 1
b) HOE‘. 0 — X >
c? Hﬂ? 0 ——> X
d) HD4 0 —-o X4
a) H05 0 — X5
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145450
V .~ ANALISIS DE RESULTADOS.

S5.A. DIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS POR VARIABLE.

El analisis de varianza realizado a cada variable
respondiendo al total de factores que se interrelacionan en la
conformacidén de actitudes nos arrojan los datos de F calculada
para rechazar las hipétesis de investigacién . Estos se localizan

en la siguiente tabla:
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TABLA F

FACTORES  EDO. LEGAL. QCUP. DEN.
1 Fc=2. 4442 Fc=1.3350
Fp= .0234 Fc= .23458
2 Fc=2.0113 Fc=2. 4742
Fp= . 0OBO6 Fp= .0171
c Fe= 9182 Fc=1.08634
Fp= .8887 Fp= .1239
4 Fc=. 8050 Fc=l.8725
Fp=. 7506 Fp= .0723
o] Fe=.4783 Fe= .4011
Fp=. 8498 Fp= .8601
o] Fe=1.1641 Fc=1. 4269
Fp= .3299 Fp= .1941
7 Fe= .6617 Fc=1. 0856
Fp= .7038 Fp= .323793
8 Fe= . 35098 Fc= .3471
Fp= .8254 Fp= .9452
9 Fc= .5266 Fc=1.2097
Fp= .812%5 Fp= .30086

Fc= Valores F calculadoes

Fp=

» =

Rechazo

Probabilidad P C Fe > F D=,
Ho si Fe < 1

76

DORM.
Fc=. 7301
Fp=. 6641
Fc=.6881
Fp=. 7037
Fe=1.7452
Fp= .0963
Fc=1.6691
Fp= .1148
Fc= .6162
Fp= . 7628
Fc=1.89727
Fp= .1883
Fc= | 3788
Fp= .9307
Fc= .6188
Fp= . 7620
Fe= . 6930
Fp= .7314

0]

TIEMPO
Fc=. 4637
Fp=. 8537
Fc=1.3138
Fp= .2877
Fc=1.1151
Fp= .3584
Fc=. 9307
Fp=. 4782
Fc=. 5178
Fp=. 7937
Fc=1.26847
Fp= .2800
Fc=1.2459
Fp= .2892
Fc= _6612
Fp= .6810
Fc=1.8096
Fp= .1041

CALCULADA DE CADA VARIABLE POR FACTOR

DELITO
Fc=1.18695
Fp= .3172
Fc=.3762
Fp=.9143
Fc=. 888
Fp=.7€:
Fc=1.041599
Fp= . 4040
Fe=., 7682
Fp=. 6182
Fc=1.2734
Fp= 2707
Fe=1l. 3206
Fp=. 2439
Fc=. 3460
Fp=. 9307
Fc=1.0808
Fp=.3745
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5.A.1. VARTABLE TIEMPO DE RECLUSION.

'‘Con los resultados obtenidos en relacién a gue la actitud de
ios internos hacia el sistema de tratamientos basicos depende del
tiempa cumplido que tienen los internos dentro del penal,
encontramos que si existen diferencias significativas en la
media poblacional de la actitud ya que é¢sta difiere esencialmente
en el rechazo para integrarse a las actividades educativas vy
recreativas en el (Grifica 1), en el interes, vy en la
preferencia de 1los talleres ocupacionales , ademis en la
desinformacién del Area laboral y legal (Grafica 4). |
For lo tanto afirmamos que el comportamiento es diferente de una
persona de ingreso a la persona que ya tiene dos afos o mis
dentro del Penal. Es por esto que rechazamos la hipdtesis nula vy
aceptamos la hipdtesis alterna que dicé: *"la actitud de Ilos
internos del Reclusorio Preventivo Oriente hacia el sistema de

tratamientos basicos si difiere significativamente en cuanto al

tiempo de reclusidn.”

77




"“Tiempo dentro del Reclusorio

(1)
Rechazo para integrarse o las actividades educativas y recreativas en el

Reclusorio

SUJETOS
60 T

50 T

a0 —t

30 T

20—

10 —

o

I 2 3 4 5 6 7
meses— |-4 5-8 9-12 I3-16 i7-20 224 25-més

Tolleres  ocupacionales (Interes)

(2)
SUJETOS
60 —T

50 I
40

30 +

20 +

10 —+

o)

| 2 3 49 S 6 7

Meses 1-4 5-8 9-12 13-16 17-20 21-24 25-m&s
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Preferencia ocupacional

l 2 3 49 S 6 B ¢
Meses 1-4 5-8 9-12 13-16 17-20 21-24 25-m&s

Desinformacion en el drea laboral y legal

(4)
SUJETOS
60

——

50
40 -+
30T

20 T

10 T

o

| 2 3 4 S € 7
Meses 1-4 5-8 9-12 13-16 17-20 21-24 25-m&s
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5.A.2 VYARIABLE SITUACION LEGAL.
.

Con los datos obtenidos, en 1o que se refiere al estado de
proceso legal de los internos del RQP.D., podemos decir que él
existen diferencias significativas en algunas de las partes gue
intervienen en la actitud que tienen los reclusos ante el sistema
da2 tratamientos basicos, tomando como base gque la actitud
interviene de diferente forma en aquellos internos que se
encuentran en la etapa de careo o de presentacién de pruebas, que
en agquellos que yva se encuentran en la etapa de sentenciados o
mas aun en la apelacidn.

La fuerte diferencia basicamente se encuentra en la
actividad laboral gue tienen los internos_ como un medio para
lograr la readaptacién (Grafica 1), en el rechazo para
integrarse a las actividades educativas (Grafica 2) y en la
preferencia de cada interncen una actividad {(Grafica 3). For
tanto rechazamos nuestra hipdtesis nula que dice: "la actitud de
los internos del Reclusorio Preventivo Oriente, hacia el sistema
de tratamientos basicos no difiere significativamente en cuanto

a su situacicon juridica del intetno.
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P TR 0 e Rt S 2

"Estado del proceso legal”

(1) Actitud laboral como medio de Readaptacién

SUJETOS
20 1T
1S +
o +
5 e
0
| 2 3 4 5 6 7 8
i E 3 s 3
g2 0§ | S 3 %
s 9 g 2 € ® % o
[ a 8 S & -3 oa s

f Rechazo pora integrarse a las actividades educativas y recreativas
2)

SUJETOS
30 —
25 -
20 +}

15
10 +

5 —

o)
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30T

25—

20

(3)

Preferencias ocupacionales

15"

10
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5.A.3 VARIABLE DELITO.
'

En lo que concierne a los resultados obtenidos en relacién a
la variable Delito, obtuvimos gue si hay diferencia significati#a )
en enla media poblacical de laactitudquepresentanlosinternos
del Reclusorio Freventivo Oriente, hacia el sistema de
tratamientos basicos implantados para su readaptacien, por 1lo
queserechazala hipdtesis nula:"la actitud de los internos
del Reclusorio Preventiyo Oriente hacia el sistema de
tratamientos basicos no difiere significativamente en cuanto al

delito incurrido por los internos”. Dicha diferencia de actitud

la encontramos en la actividad laboral como un medio para
lograr la readaptacidén (grafica 1), en 1la importancia a la
actividad laboral y educativa dentro del Reclusorio (ver
agrafica 2V, y también en 1a preferencia ocupacional (ver

grafica 3), asi{ como una desinformacién en el Area laboral
y legal (ver grafica 4), como también presentan una necesidad de

cambio personal (vergrifica 3) .Estas factores refieren un estado

de variabilidad, endonde adiferentes delitos, diferentes grados
de aceptacidn A4 rechazo. Los diferentes delitos varian
principalmente an los factores 1,4,6,7,9.
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(1)

"Delito"

Actividad laboral como un medio para lograr la Readaptacion

SUJETOS

60 L

5Q -+

40 1

30 +

20

|10 -4

0 l ]
| 2 3 4 5 6 7 10
g 3
3 s 3 0§ 5

° 2 s 2 88 3 g 4
o 3 > % §E 3 hd
& 2 s ° 5 S 4 3

(2) importancia de la actividad laboral yeducativa dentro del Reclusorio

SUJETOS
60

50 —
40 —+
30

20 1

10 -

o
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SUJETOS

60

50 1+

40

30 T

20

10—

(3)

Preferencia

ocupacional

SUJETOS

40 —+

30 +

(4) Desinformacién en el drea laboral y legal

Robo

Homicidio

Lesiones

Bapggion de ©

Dafios contra ¥
ia salud
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Violacidn

Fraude
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(5) Necesidad de cambio personal

SUJETOS
79 - T

60 —

50 T

40 T

30 +

20T

10 —

o
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5.A.4 VYARIABLE OCUPACION DENTRO DEL RECLUSORIO.
.

En cuanto a la variable que corresponde a la ocupacidn
dentro del Reclusorio 1los datos muestran que si exisfen'
diferencias significativas en algunos aspectos que conforman la
actitud de los internos hacia el sistema de tratamientos basicos
como son: 1 rechazo que tienen los reclusos para integrarse a
las actividades educativas y recreativas en el Reclusorio (ver
grafica 1), a la actividad laboral como un medio para lograr Ila
readaptacion (ver grafica 2), en el interés que tienen en los
talleres ocupacionales {(ver grafica 3}, la importancia de 1la
actividad laboral y educativa 2n el Reclusorio (ver grafica 4);
sus preferencias ocupacionales (ver gwéficg 9), la desinfarmacidén
en el area laboral y legal (ver grafica 6 y la necesidad de un
cambio personal (ver grafica 7), es decir que la actitud de un
estafeta no es la misma actitud que presenta un fajinero
(limpieza) o0 un comisionado en Centro Escolar, por este motivo

rechazamos la hipétesis nula que dice: “la media

poblacional en la actitud que presentan los

internos del Reclusorio Freventivo Oriente hacia el sistema de
tratamientos basicos no difiere significativamente en cuanto a la
ocupacién dentro del Reclusorio.'Las diferencias son perceptibles
puesto que intervienen; occupaciones que presentan diversos grados
educativos ,saociocculturales 2 institucionales en donde el interno

presenta una actitud de rechazo o favorabilidad hacia los

tratamientos , principalmente en el area laboral.
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"Ocupacidén dentro del Reclusorio"

(1) Rechazo a integrarse a las actividades educativas y recreativas en el Reclusorio

%JJEEOS

35 |

30 1

25 T

20 T

3

5
&

£
; ;

Actividod laboral como un medio para lograr la Readaptacion

H

Coordinador
Ofigios
varios
Limpieza ol

€ mdiomg“
Sin oficio ™
Artesano ©

Estafeta N

a0 —{2)

30 —+

30 T

25 T

20 —+

15

10 T
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(3) Talleres ocupacionales (Interes)

SUJETOS
O T

35 —+
30

-
25 ——e
20—

IS T
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" (4)mportoncia de
SUJETOS

40
.
35 —

30 T

25 —+

20 —+

15 —+

-

la actividod loboral y educativa dentro del Reclusorio

Coordinador —

SUJETOS

40 —

35 —

30 —

25 —

20 —

N

Estafeta

(7]

Asesor

H
O

Oficios
varios
Limpieza

Preferencia

]

7

=

ocupacional

Estudiante -~

Sin oficio @

Arfesano O
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(6) Desinformacion en el drea laboral y legal

40 —

30T

25

20 1

(7) Necesidod de cambio personal
SUJETOS

' 3s—+
30+

25 —
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S.A.5 YARIABLE DORMITORIO.

*

Con base a los resultados obtenidos de la variable dormitorio

podemos decir que rechazamos la hipdtesis que dice: la actitud de
los internos del Reclusorio Freventivo Uriente hacia el sistema.de'
tratamientos basicos no difiere significativamente en cuanto al
dormitorio que ocupan los internos . Debido a que existen
diferencias entre las medias poblacionales de la actitud en cada
uno de los dormitorios ya que los reclusos muestran interes en
participar en los talleres ocupacionales ( Ver Grafica 1 ), ast
camo en la importancia hacia la actividad laboral v educativa (

Ver Grafica 2 ), ademas de la preferencia occupacional { Ver

Grafica = ).
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" Dormitorio"

(1) Interés que tienen por los talleres ocupacionales

SUJETOS
30 1
25 1T
20 —-
15 —
10 4
5 —+
0
| 2 3 q 5 6 7 8 9
o 8 »
‘ L2 S g -
g g 5 § 3 =
‘5 E‘o‘ g 8 ‘5§ % =* o
>4 r=s - o= 2 =2 %
g %8 g 5, £ i I g
& &8 S z'.*% 338 a 3¢ i3 g

(2) Actividad laboral y educafiva dentro del Reclusorio.

SUJETOS
30 ¢

25 —

20 +

15
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(3) PReferencia

SUJETOS
30

25_J_.

20 —+

ocupacional
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A

EB)

C)

- D)

E)
F)
&)
CH)
1)
J)

REPRESENTACION DE FACTORES EN LA COMPOSICION DE LA
ACTITUD EN EL RECLUSORIO PREVENTIVO ORIENTE.

F3% ZUINTASRER
e ;,h“?““a.f*“ :

6-3% —{[II T
H-3% T[RRI

I-3%

Actividad laboral como un medio para lograr la
reédaptacién.

Rechazo para integrarse a las actividades
educativas y recreativas en el reclusorio.
Interes en los talleres ocupacionales.
Importancia en la actividad laboral y sducativa
dentro del reclusorio.

Funciones institucionales gue afectan al interno.
Preferenciaiucupacional. '
Desinformacidn en'ei area laboral vy legal.

Apatia hacia las actividades.

Necesidad de cambio personal.

Factor no representado.
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5.B. ANALISIS DE FRECUENCIAS POR AREA

' El andlisis siguiente nos arroja una perspectiva actitudinal
a través de la frecuencia de respuesta en las distintas asreas de
tratamisnto, quedando de la siguiente manera.

Mis de 1a mitad de 1los internos éstan de acuerdo en la
existencia de actividades en los talleres (&44) y que éstas son
para su propio beneficio (50%), asi que trabajar o desarrollar una
actividad en los talleres les seria de gran utilidad cuando salgan
del reclusorio (78.9%). Aungue el interno prefiere trabajar por su
cuenta (36.82%) no es precisamente porque empiese que la
institucidn lo explote con su salario (I=24.47%) sino porque le es
dificil encontrar con facilidad un trabajo dentro del reclusorio.
Se le presentan diferentes opciones en los talleres para laboran
aunque ¢1 prefiere ocuparse en las actividades que no impligquen
mayor estuerzo; el ser estafeta le es indiferente (33.3%).

Otros piensan que pueden aprender un oficio trabajando en los
talleres ocupacicnales (35.9%).5in embargo mis de la mitad (54.2%)
sabe qQue éstos son insuficientes para la poblacién y su sentir
hacia ellos es gque les gustaria gwue estuvieran mejor equipados
(x=4.,43).

Un aspecto importante de los resultados es la indiferencia
que muestran respecto al medio ambienfa que prevalecen, asi, como
al maltrato del personal de custodia (26.3%4) pues las actividades
que les imponen no Se niegan a realizarlas (49%).

Su estancia dentro de 1la institucién 1les hace sentir un

cambio en su conducta y su forma de ser ante la saciedad
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(TA=61.1%) aungque un porcentaje elevado (TA=75%) considera que
apravecha mejor su tiempo fuera del reclusorio que dentro de £1.

Es importante seflalar en cuestién al area educativa que los
internos estan totaimente de acuerdo en que el centro escolar .es
un medio para ampliar sus conocimientos (90%) desechando 1la idea
de gque es una pérdida de tiempo asistir a este lugar (354, asi
que se esti de acuerdo en asistir al cenfro escolar (60%).

Sobre los cursos de capacitacidn impartidos en el centro
2scolar un (492.9%) se encuentra en desacuerdo de que nho le
interesan sstos cursos, pues considera gue deber{ia haber nuevos
cursos, talleres suficientes para capacitarse (75.3%4) yva que los
existentes no van de acuerdo a sus intereses.

For otro lado podemos seffalar gue los_eventos culturales como
el cine, teatrom, danza entre otros no les interesan, =s decir,
les son indiferentes y no participan (27.7%)

El hecho de gque laos internos participen en los tratamientos
basicos es un aliciente para obtener los beneficios que otorga 1la
ley, asi pues, los internos estan totalmente de acuerdo en gque el
memorandum otorgado por la institucién les motiva a cumplir con su

trabajlo o sus actividades dentro del recliusorio (75.4%).

- 5.C TENDENCIA Y ACTITUD DE LOS INTERNOS DEL R.P.O.ANTE LOS

TRATAMIENTOS BASICOS

Los resultados anteriores representan unicamente la

existencia de diferencias significativas entre cada variable
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5.C TENDENCIA Y ACTITUD DE LOS INTERNOS DEL R.P.O.ANTE LOS

ot TRATAMIENTOS BASICOS

Los resultados anteriores representan anicamente la
existencia de diferencias significativas entre cada variable
respecto a la multiplicidad de factores que 1la integran. El
analisis siguiente representa las tendencias actitudinales de los
internos en cuanto a las diferencias encontradas por area.

Los tratamientos basicos propuestos en el Reclusorio
Preventivo Oriente cuyo cometido principal es evitar una .mayor
desadaptacidn de quienes delingquen, tiene su importancia a partir
de cémo interpreta y les da un significado particular el propio
interno, es decir, descubrir cémo actda, piensa y siente el
sujeto al enfrentarse con las actividades de un tratamiento
dentro de la Institucidn.

Los resultados obtenidos nos muestran desde un principio que
las acciones, conductas o pensamientos interpretadas como
actitudes deil interno son elementos multicasuales Yy
multifacéticos en donde sus componentes no se limitan a 1o que
la teoria de actitudes o nuestra experiencia empirica nos
pueda proporcionar.

La Institucion penitenciaria en cuyo interior observamos la
existencia de miltiples elementos ideoldgicosy, politicos y de
tipo material, rmplica ciertas variables que cualguier
investigador no podria controlar; asi , nuestra aproximacisen

psicosocial solamente utilizdé la inclusidn de variables cuyo
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valor cientifico era evidente como lo es el delito cometido, el
tiempo gque el sujeto 1lleva dentro de 1la Institucidn, su
ocupacién, su clasificacidn por dormitorio y su situacion
juridica.

Ahora bien, sabemos que estas variables poco nos pueden
proporcionar en la inferencia de conductas a futuro, pero el
conocimiento actual podra utilizarse para el mejoramiento de las
condiciones o elementos de los tratamientos bisicos.

For otro lado, a través de los resultados alcanzados podemos
seffalar que los internos integrantes de nuestra muestra repfesen—
tativa indican actitudes favorables hacia el sistema ocupacional
en contra de los resultados gue algunos esperibamos, es decir, su
actitud es totalmente favorable en cuanto a que trabajar u
ocuparse dentro de los talleres ocupacionales es para su propio
beneficio y que les serviri para cuando salgan del penal.

Siendo la funcidén del Reclusorio la prisién preventiva, los
internos recurren a las actividades emergentes como son la
elaboracién y la venta de artesanias, cuadros u otros objetos, ya
que su interés principal esta centrado en su proceso en espera de
su libertad, también afladimos que prefieren trabajar por su
cuenta va que la falta de talleres ocupacionales les dificulta
encontrar un trabajo.

Los mismos internos estan de acuerdo en que los talleres son
pocos e insuficientes, ademas de carecer del equipo y materiales
para laborar en ellos.

Otra area de importancia son las actividades educativas en
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donde los sujetos se mostraron favorablemente en cuanto 1los
beneficios que pudiese traerles el asistir a los cursos de
primaria, secundaria y preparatoria abierta que ahi se imparten;
ésta definitivamente como un medio para superarse no obstante su
interés se ve disminuido en cuanto a los cursos de capacitacidn,
pues éstos no son de su agrado.

Asi también dentro de 1las actividades educativas y
recreativas los sujetos se muestran indiferentes a los eventos
culturales como son el cine, teatro, danza, entre otros. No asi
su actitud hacia actividades deportivas es totalmente favores vy
tiende a participar con mayor interes en actividades como el
atletismo, fut bol , pesas ,etc.

Si bien es cierto gque su estancia dentro del Reclusorio ha
modificado su esguema conductal reconoce que su  tiempo se

aprovecha mejor fuera del Reclusorio que dentro ..
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CONCLUSIONES.

A partir de los resultados obtenidos, as{ como de nuestras
observaciones concluimos que:
1.En contra de nuestras hipéteéis, obtuvimos que si existen
diferencias significativas en los resultados de las medias
poblacionales respecto a la actitud que guardan los internos hacia
los tratamientos 1lamados basicos, en los cuales se ven
involucrados durante su estancia en el Reclusorio FPreventivo
Oriente. Esto es analizado desde distintas variables como son: el
dormitorio en 21 cual qued$ clasificado, su ocupacidn dentro del
penal , su situacién legal en 1la que actualmente se encuentra; el
tiempo que lleva recluido, y el delito cometido. La manifesta;ién
de la actitud mostrada; puede traer conductas de pasividad o
rebeldia al adaptarse al medio ambiente institucional, Sin embargo
esta dltima queda descartada a partir de las diferencias
multicausales gue intervienen en la formacidn de sus actitudes al

relacionarse con su entorno psicosocial.

2. Los internos mantienen una actitud favorable hacia el sistema
de tratamientos basicos principalmente en relacién a las
actividades laboralesjes decir, tiénen presente que el trabajo que
realicen seria de gran utilidad y benefcio para su futuro fuera de
la institucién. 5 iendo el trabajo uno de los principales factores

gque intervienen en su readaptacién y en su vida praoductiva, es

menester considerarlo como una prioridad en su tratamiento.
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3. Nos percatamos de la problematica existente dentro de 1la
institucién y que compete no solo a ésta sino al sistema
penitenciario en general. A grandes rasgos podemos seffalar las
siguientes consideraciones:

aLa sobrepoblacidn, asi como la escases de talleres y de
actividades ocupacionales condicionan al interno, en muchas
ocasiones, a caer en 21 oscio y la vagancia; a ser mas propensos
de adquirir conductas para y antisociales, asi como a disminuir su
autoestima y dignidad propia.

b)La falta de personal técnicn y de custodia capacitados para
relacionarse con la poblacién asi como para mantener una etica
profesional, redunda en asperezas y rechazos por parte de los
internos los cuales presentan un distanciamiento hacia las
autoridades y en ocaciones enfrentando malos tratos con el

personal.

4. A manera de comentarios podemos seffalar gue la falta de
recursos financieros abocados al sistema penitenciario por parte
del Estado, redunda en una infraestructura inadecuada que poco a
poco va deteriorando las condiciones de vida de los internos
llegango en muchas ocaciones a caer en el hacinamientu. y la
promiscuidad.

SZ. Hacemos enfasis en la impoertancia gus guarda el trabajo dentro
de la institucién , asi como los recursos financieros destinados a

€1, ya que ambos deben ser suficientes a modo que permitan lograr
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una industria autosuficiente y autoconfiable. Asi también 1la
formacion y la capacitacidén del personal en general contribuiria
a limar asperezas con los internosprovocando con ello un mayor

acercamiento y un trato mas digno para con ellos.

6. Se sugiere dar una mayor difusidén al trabajo, la educacidén y la
capacitacién para el trabajo denﬁrn del penal, principalmente que
exista una mayaor y eficiente informaci®n hacia los internos
destinandolaal cononocimiento de la finalidad gue estos conllevang
yva que son ellos quienes se relacionan directa o indirectamente
con estos, sin embarqo desconocen los beneficios y la finalidad
que guardan; no son solo para su entretenimiento, deben conocer su
propia satisfacciéh al realizarlos . De esta manera los resul tados

s darian en términos reales.

7. Debe existir una visién global en términos de avances Yy
deficiencias que se integre a partir del conjunto de elementos
necesarios para que 21 sujeto penitenciarioc logre su finalidad
ultima: prevenir su mayor desadaptacidn social o lograr su

readaptacidén a la sociedad.

8. Dentro de la Fsicologia Social guedan vigentes diversas teorias
que dan un sicgnificado y una aportacién a nuestro estudio. El
estudio de 1la desviacidn y el control social en nuestra sociedad
demuestra lo necesario que es afinar estas concepciones ya que es

menester distinguir los limites de 1las conductas normales para
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conocer en doénde comienza a desviarse e1 sujeto partiendo
pﬁincipalmente de nuestra ideosincracia y de la normatividad adn
no establecida. Asi también, cuestionarnos sobre quien ejerce el
poderycualessan sus formasde control. A caso la represidén y la
cehersién provienen de la mayoria en el poder 7. El1 control del
pensamiento pertenece a una forma de privacién de la libertad? o
por el contrario el sujeto es libre dentro de los limites de su
prapio enclaustramiento?. Interrogantes que creemos pertinentes

respondet para avanzar en nuastra sociedad.

LIMITACIONES DEL ESTUDIO.

Es importante mencionar gque en un lugar tan dificil como 1lo es
un reclusorio, resulta complicado el manejo de innumerables
variables y cituaciones que en la mayoria de los casos atenuan la
veracidad de los datos obtenidos.Debemos considerar gue estamnos
trabajando en una institucidén en donde prevalece el control y en
un sentido literario la represidén de ideas . Asi pues el trabajo
con los internos v con las autoridades, cred4 un ambiente de
desconfianza e incertidumbre ante nuestra presencia, haciendo
nuestro trabaio éada vez mas dificil, disminuyendao su
confiabilidad.

Los datos obtenidos a partir de las escalas de actitud son
confiables, sin embargo; la mayor confiabilidad y validez surgen a
partir de un permanente refinamiento de nuestra escala lo cual
requiere de tiempo‘ y dedicacidn ,ésto Qltimo para conformar

conclusiones irrefutables.




El presente estudio corresponde al periodo v vigencia seffalados en
A}

su interior por lo tanto, la perdida de vigencia en los datos

repercute en la confiabilidad de las conclusiones . Aungue creemos

que los actuales permanecerian vigentes por la temporalidad del

estudio.
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ANEXO 1 CUESTIONARIO PILOTO
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
UNIDAD IZTAPALAPA
DIVISION DE - CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

“CUESTIONARIO DE ACTITUDES"

. INSTRUCCIONES:tEncierre en un circulo 1la respuesta que crea
conveniente.

Al final se localiza un apartado sobre datos particulares donde se
omitira su nombre con el fin de que conteste usted con honestidad

las afirmaciones.

1.- Conozco las actividades que se desarronllan en los talleres,
dentro del reclusorio.

TA A I D TD Vi
2.~ Me desagrada 21 ambiente en la institucidn.

TA A 1 D ‘ D V2

F.- No me dedico a ninguna actividad dentro del reclusorio.

TA A I D D V3

4.- El trabajo que desarrollo en el reclusorio,es un castigo por
el delito gque cometi. »
TA A I D D va
S.— El trato gue da el personal de custodia, es desagradable.
TA A 1 D TD VS
&.— No hago ninguna actividad, porque pronto obtendré mi libertad.
TA A I D TD Véa
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7.— Asistir al centro escolar, amplia mi conocimiento.

TA A I D TD v7

8.—-Cuando me imponen una actividad en el reclusorio, me niego a
realizarla.

TA A I D TD va

9.~ Prefiero estudiar, a realizar otras actividades.

TA A I D D ve

10.- El1 trabajo gue desarrollo dentro del reclusorio, es para mi
beneficio.

TA A I D TD Vio
i1i.- El trabajo gue realizo en la institucidn me ayuda a nD
deprimirme con frecuencia.

TA A 1 D TD vVii
12.— Ser estafeta evita que me incorpore a otras actividades.

TA A I D D viz2

13.- Asistir al centro escolar dentro del reclusorio es perder el
tiempo.

TA A 1 D TD Vi3

14.— No me gusta 1la capacitacidn laboral que se da en el
reclusorio.

TA A I D TD viag
15.—- La actividad laboral que desarrollo dentro de la i1institucidn
me seri de gran utilidad cuando obtenga mi libertad.

TA A I D D vis
16.- Los cursos que se imparten en e1 centro escolar no me

interesan.

TA A : I D D V16
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17.~ Ha cambiado mi actitud negativa hacia la sociedad durante mi

estancia en el reclusorio.
*

TA A 1 D TD vi7

18.- FPrefiero trabajar por mi cuenta dentro del reclusorio.

TA A I D TD vig
19.— Me estan explotando con mi trabajo.

TA A I D TD vVie
20.—- Me gusta realizar las actividades dentro del reclusorio.

TA A I D D V20
21.—- Hago lo que me indican 1las autoridades con el fin de
distraerme.

TA A 1 D D vzl

22.— El personal de trabajo social no mantiene un interés hacia
mi.

TA A I D TD va2z2
23.— Me gusta participar en las actividades laborales dentro del
reclusorio.

TA Al 1 D D vas

24.~- Apravecho mejor mi tiempo dentro del reclusorio.

TA A I D D VZ24
25.— No conozco la existencia de bolsa de trabajo en el
reclusorio.

TA A I D TD V235

26.—- Las actividades deportivas en el reclusorio son entretenidas.

TA A I D TD 26
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27.— Necesito adquirir mas habilidad en el oficio que desempefio
dentro del reclusorio.
L]

TA A I D D v27

28.—- Es faclil ocuparme en un trabajo dentro del reclusorio.

TA A I D TD Va8
29.— Frefiero trabajar en los talleres que ser estafeta.

TA A ‘ 1 D D v29
30.— No me interesa participar en actividades de tipo educativo.

TA A 1 D D V3o
31l.— No tengo informacidén sobre mi situaciédn legal dentro del
reclusorio.

TA A 1 D TD V31
2.~ El1 trabajho me permite relacionarme con mis compafieros.

TA A I D TD V32

33.- Dentro del reclusorio aprendo cosas nuevas.
TA ' A I D TD V33

Z4.- Trabajando aprendo un oficio dentro del reclusorio.

TA A I D TD Va4
35.- Son desagradables los profesores del centro escolar.
TA | A I D TD VIS

36.—- Estar en el reclusorio me impide superarme.

TA A I D ™D V36

37.—- Deberia haber nuevos talleres de capacitacién.
TA A I D TDh V37
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38.- El1 memorandum que se da en el reclusorio me motiva a cumplir
con mi trabajo.
L]

TA A I D TD v38
39.- Los cursos de capacitaciéen que actualmente existen no me
sirven.

TA A 1 D D V39
40.~ Los eventos culturales no me interesan.

TA A I D TD v40
41.- No me interesa ayudar a mis compafferos en las actividades del
reclusorio.

TA A I D TD V41
42.— Los talleres ocupacionales son insuficientes para la
poblacién de internos.

TA A I D D va2
43.—~ No siento interés por las actividades por las actividades del
reclusorio.

TA A I D TD V43
44.~ Es suficiente el salario que recibo por mi trabajo dentro del
reclusorio.

TA A I 3] D va44
45.~ Me gustaria que los talleres estuvieran mejor equipados.

TA A I D TD V43
44.~ Cumpliendo con las actividades de trabajo no hay problema
para obtener un memcrandum.

TA a i D TD Yas

—
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47.—- Cémo esta su situacidn legal”?
.

Va7

vag

48. - Cémo es distribuido su salario?

_vag

V30

vS1

v32

49.— Tiene conocimiento de que al salirdel reclusorio le

su caja de ahorro? Explique.

entregan

V33

v34

Va5

530.—~ Con qué aspecto del reclusorio esti mas satisfecho?

Vb

V57

vS8

S1.— Con gué aspecto del reclusorio estia mas insatisfecho?

Vo9

\4-1¢]

Vbl

DATOS GENERALES:

Edad Escolaridad

Ocupacidén fuera del reclusorio

Estado civil Lugsr de residencia

Delito Dormitorio

Tiempo que lleva dentro del reclusorio

Ocupacidén dentro del reclusorio

Fecha: -
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ANEXO 2 CUESTIONARIO FINAL

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROFPOLITANA
UNIDAD IZTAPALAPA
DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES.

INSTRUCCIONES: Marque con una "“X" 1la respuesta que crea

caonveniete.

Los datos que usted nos de seran tratados unicamente con

fines estadisticos; asi que no se le pregunta su nombre.

1.- Conozco las actividades que se desarrcollan en los talleres

dentro del reclusorio. v
TA A I D TD Vi

2.— No me gusta £1 ambiente en el reclusorio.
TA A 1 D TD v2

3.—- El1 trabajo que se desarrolla en el reclusorio es un castigo

por el delito que cometi.
TA A I D ' ™D v3

4.~ El1 personal de custodia me trata mal.
TA A I : D D V4

S5.- No hago ninguna actividad porque pronto obtendr2 mi libertad.
TA A I D D vs__
6.~ Asistir al centro escolar amplia mi conocimiento.
TA A I D TD Vé

7.— Cuando me imponen una actividad en el reclusorio me niego a

realizarla.
TA A 1 D TD v7
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8.- El1 trabajo que desarrollo dentro del reclusorio es para mi
.

beneficio.
TA A I D D ve

9.— E1 trabajo que realizo en el reclusorio me ayuda a no
deprimirme con frecuencia.

TA A I D TD vo

10.— Asistir al centro escolar dentro del reclusorio es perder el

tiempo.

TA A 1 D TD Vio
11.— No me gusta 1la capcitacién laboral que se da en el
reclusorio. '

TA A I D D Vi1

12.- La actividad laboral que desarrollo dentro del reclusorio me
seri de gran utilidad cuando salga de aqui.

TA A I D TD viz__
13.—- Los cursos que se imparten en el centro escolar no me
interesan. '

TA A I D TD Vi3 _
14.~ Ha cambiado mi forma de ser hacia 1 sociedad durante mi
astancia en el reclusorio.

TA A I D D Vig__
15.~- Frefiero trabajar por mi cuenta dentro del reclusorio.

TA A 1 D TD Vis

16.— Me estan explotando con el trabajo que realizé aqui.
TA ' A I D TD Vié

114




17.- Hago lo que me indican las autoridades para distraerme.
TA A I D TD vi7___
18.—- Me qusta partcipar en las actividades de trabajo dentro del

.reclusorio.
TA A 1 b D vig

19.—- Aprovecho mejor mi tiempo dentro del reclusorio que fuera.
TA A I D TD vie___

20.— No conozco la existencia de bolsa de trabajo en el

reclusorio.
TA A 1 D D V20

21.— Las actividades departiVas en el reclusorio son entretenidas.

TA A I D TD V21

22.— Se encuentra con facilidad un trabajo dentro del reclusorio.
TA A I D TD W22

23.— FPrefiero trabajar en los talleres gque ser estafeta.
TA A I D TD V23

24.~ No me interesa asistir al centro escolar.
TA A : D D vaa__
25.~ Mo tengo informacidén sobre mi situacién legal dentro del

reclusorio.
TA A 1 D TD V25

26.~ Dentro del reclusorioc aprendo cosas nuevas.

TA a 1 D TD V2e
27.~ Trabajando en 1los talleres aprendo un oficio en el
reclusorio.

TA A 1 D D V27
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Z8.~ Son desagradables los profesores del centro escolar.
. TA A I D TD v2g_
29.~ Estar en el reclusorio me impide superarme.
TA A I D TD A

30.— Deberia haber nuevos talleres de capacitacién.
TA : A I D TD v3o0

31.- El1 memorandum Qque se da en el reclusorio me motiva a cumplir

con mi trabajo.

TA A I D TD V31

I2.—- Los cursos de capacitacién que actualmente existen en el

reclusorio no me sirven.

TA A I D D W32 _

3Z.— Los eventos culturales (cine, teatro,musica) que existen

dentro del reclusorio no me interesan.

TA A I D TGO VI3
34.— No me interesa ayudar a mis compafieros en las actividades del
reclusorio.

TA - A 1 D TD vi4

35.— Los talleres ocupacionales son pocos para la pablacidén de

internos.

ThA A I D TD VIS5

Fb.— No siento interés por las actividades del reclusorio.

TA A 1 D D V3ib

I7.— Me gustaria gue los talleres estuvieran mejor equipados.

TA A 1 D D V37

116




38.~- Cumpliendo con las actividades de trabajo no hay
para obtener un memorandum {(papeleta).

TA A I D TD

9.~ CéOmo considera que estia su situacidn legal.
Muy bien Bien Regular Mal Muy mal
( } ( } ( ) ¢ ) ( )

40.—- Seffale en que etapa de su proceso legal se encuentra.

Presentacién de pruebas (
Audiencia {
Careo {

Conclusiones (

Sentencia (ejecutoria, absuelto, caucidén,otros) (
Apelacidén {
Cierre de proceso 4
Otros, ( explique ) ' (

)
)
)

problema

v3is

v39

Va0

41.— Tiene el conocimiento de que al salir del reclusorio le

entregan su caja de ahorros. 51 ( ) No (

42.— Con qué cosa del reclusorio esta mas satisfecho

agusto).

)

V41l

{mas

vaz__

Va3

V44

43.~ Con qué cosa del reclusorio esta mas insatisfecho

disqustao).

(en

V435

V46

va7__
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DATOS GENERALES:

.

Edad Escolaridad

Ocupacidén fuera del reclusorio

Dormitorio

Tiempo que lleva dentro del reclusorio

Delito por el que se le acusa

{meses)

Dcupacidn dentro del reclusorio

Estado civil Fecha
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ANEXO 3 ENTREVISTA CON LA JEFA DE BOLSA DE TRABAJO

' Ubicando un poco nuestro estudic en la especificidad del
Reclusorio Preventivo Oriente, encontramos que la realidad
difiere significativamente de la informacién obtenida en alguncs
manuales y escritos del tema que nos ocupa. Para ello, en
entrevista con la Jefa de la Bolsa de Trabajo, Trabajadora Social
Noemi Lépez Pérez, quien fue la encargada de proporcionarnos los
datos registrados mas recientes sobre el Area laboral en el
'Reclusorio Preventi?o Oriente.

Primeramente menciona que el nUmero de internos adscritos a
la bolsa de trabajo con alguna actividad asciende a 1150, esto es
el B60% de la poblacidén ﬁotal; estimacidén que varia, segun, ol
total de poblacidén. Las actividades se conocen, mas bien, con ?l
nombre de comisiones, al mismo tiempo que revierten en beneficio
del interno dentro de las garantias del proceso penal. “Por lo
regular ejemplifica, la Licenciada se tiene mayor demanda en
actividades que no requieren de mayor esfuerzo fisico, <ome por
ejemplo los estafetas*.

Las comisiones o actividades existentes, no necesariamente
se ubican en los talleres antes hencionados, sino que se
localizan en diversas actividades, como son: las artesanias,
auxiliares de limpieza, estafetés, Cubicados en diferentes
dreas). Estos udltimos han encontrado un "modo vivendi*™, de facil
ubicacién y que requiere del menor esfuerzo, ya que como su

nombre lo indica. sirven como “"mensajeros' o “secretarios” de




certificacidn de estudios,

La afluencia al centro escolar es baja -comenta- debido
principalmente a que los internos rechazan la escuela desde antes
de iﬁgresar al centro escolar; este rechazo al que se refiere es
ocasionado por diversos factores, de los cuales se contemplan
sujetos que presentan fracaso como estudiantes, asi como
rechazados en escuelas oficiales; otra de las causas del poco
interés en el centro escolar es porque éste no les re&itﬁa
econdmicamente.

En conclusidn, sus intereses no son afines al centro; y por
ltimo no es gente asidua al aprendizaje académico. Nosotros
agregariamos ademas, scbre el método de captacién de internos, no
lleva la ‘t2cnica adecuada para despertar el interés en 1la
poblacidén (esto segun entrevistas a internos).

Ahora bien, un factor importante que debemos remarcar, es el
procesco juridico del interno, pues es éste, y no otra actividad,
el que centra la principal atencién de la poblacidn e influye tan
marcadamente en su estado de animeo que es lo que en determinado
momento los lleva a tomar una decisidén para acercarse o no a

cualquier actividad dentro de la institucidén.
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ANEXO 4 ENTREVISTA CON EL DIRECTOR DEL CENTRO ESCOLAR.
'

Dentro de la actividad del Reclusorio en el tratamiento @e
readaptacién y todo lo que de ¢l se deriva, la actividad
Educativa-Académica ocupa un lugar central en la institucién. Tal
afirmacién se reiteré al entrevistar al Jefe del Centro Escolar
del Reclusorio Preventivo Oriente Lic. Enrique Serrano Ldépez
quien fue el encargado de atender nuestras preguntas.

Primeramente recurrimos a los niveles educativos impartidos
en el centro escolar, ésta se lleva a cabo en la modalidad de
asesoria o] consultoria, En el ni vel de alfabetizacidn
encontramos: primaria, secundaria y preparatoria.

Ademas pudimos observar que es aqui donde se proporciona la
llamada Capacitacidn para el trabajo (esto claro, es un dicho en
la formalidad de la institucidén, pues también la reconocsmos de
manera informal en los talleres). Dentro del sistema escolar se
imparten cursos de inglés en los niveles: basico, medio vy
avanzado; contabilidad, instalaciones eléctricas, dibujo técnico.
Otro de los cursos programados que se pone a disposicidn de los
internos y que actualmente se esti llevando es el curso scbre "El
desarrollo del‘niﬁo“, dirigido a padres de familia interesados en
" adquirir ccnocimientos sobre sus hi jos.

La modalidad de sistema abierto de la misma institucién
permite‘en muchos casos el autodidactismo y no requiere, como
requisitos para su accesibilidad, documento oficial alguno a

menos que el alumno se encuentre en procesco de acreditacién o
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alguna autoridad quien lo solicita.

. Destaca también por sobre toda actividad, las artesanias, ya
sea en madera o fabricacién de gobelinos; que es la actividad,
llamémosle emergente a la cual recurre el mayor numero de
internos, ya sea porque es un medioc facil, préctico y de rapida
distribucién tanto en el interior como en el exterior de la
institucidn.

Si comparamos esta informacidén con los estudios realizados
" podemos observar que hay un total desconocimiento en los internos
en relacién a la existente caja de ahorros, asi como de las
actividades que ofrece la institucidén a través de l_os talleres.

Dentro de las actividades formales que se llevan a caboc en
el Reclusorio estan los talleres de fundicidn, carpinteria,
panaderia, tortilleria, etc., éstas se realizan en horariios
laborales va definidos y reciben un salario por parte de la
Subdireccién Administrativa. El otro tipo de actividad es
clasificada come informal y son todas aquéllas_ que realiza el
interno fuera de los talleres como: la venta de algun producto
propio dentro del reclusorio.

Por otra parte seffalé la Licenciada que para desarrollar
alguna actividad formal o informal dentro de la institucidn, lo
Unico que se requiere por parte del interno es el interés por
trabajar. Sin embargo consideramos que el factor que motiva al
interno a pertenecer a los talleres, es obtener el memorandum o

papeleta que se ctorga cada mes y no el hecho de trabajar por

sentirse utiles.
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ANEXO 5 ETAPAS DEL PROCESO LEGAL

Capitulo VII.

De las audiencias.

Art. 59. [Todas las audiencias seran publicas, pudiendo entrar
libremente a ellas todos los que parezcan mayores de catorce
aflos.

En la diligencia de declaracién preparatoria comparecera que
el inculpado pueda designar, sin que esto dltimo implique
exigencia procesal.

En la audiencia final del juicio también seria obligatoria la
presencia del defensor quien podra hacer la defensa oral desl
acusado, sin perjuicio del alegato escrito gque quiera
presentar.

No podran llevarse a cabo las audiencias eon que deba
participar el inculpado sin el traductor a que dicho
precepto se refiere.

No podraA consignarse a ninguna persona, si oxiste como uUnica
prueba la confesidn. La Policfa Judicial podrad rendir
informes, pero no obtener confesiocnes; si lo hace, éstas

careceran de todo valor probatorio

Capitulo 1IV.

De las pruebas.

Art. 135, La ley reconoce como medios de prueba:
I. La confesidn;

II. Los documentos publicos y los privados;
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Los dictamenes de peritos;

La inspeccidn judicial;

V. l.as declaraciones de testigos, vy

VI. Las presunciones.

Se admitira como prueba en los términos del articuleo 20,
fraccidn V de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, todo aquéllo que se ofrezca como tal, siempre que
pueda ser conducente, a juicio del juez o tribunal.

Cuando la autoridad judicial lo estime necesario, podré por

algun otro medioc de prueba, establecer su autenticidad.

Capitulo V.

Confesion judicial.

Art.

Art.

136. La confesidn es la declaracién voluntaria hecha por
persona © menor de dieciocho afios, en pleno uso de sus
facultades mentales, rendida ante el Ministerio Puablico, el
juez o tribunal de la causa, sobre hechos propios
constitutivos del tipo delictivo materia de la imputacidn,
emitida con las formalidades sefaladas por el articulo 20 de

la Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
137. La confesidn judicial es admisible en cualquier estado

del proceso, hasta antes de pronunciarse la sentencia

definitiva.
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Capitulo XI.

Careos.

Art.

228. Los careos de los testigos entre si y con el procesado,
o de aquéllos y de éste con el ofendido, deberan practicarse
durante la instruccidén y a la mayor brevedad posible, sin
per juicio de repetirlos cuando el juez lo estime oportune, o©
cuando sur jan nuevos puntos de contradiccidén.

228. En todo caso se careara un sélo testigo con otro, con
el procesado o© con el ofendido; se practicara esta
diligencia durante la instruccidén, no concurriran a ella mas
personas que las que deban carearse, las partes vy los
intérpretes, si fuere necesario.

228. Los careos se practicaran dando lecturas, eon 1lo
conduncente, a las declaraciones que se refuten
contradictorias y llamando la atencidn de los careados sobre
los puntos de contradiccidn, a fin de que entre si se

reconvengan y de tal reconvencidn pueda obtenerse la verdad.

Capitulo XII.

Prueba documental.

Art.

232. Los documentos que durante la instruccidédn presentaren
las partes, o que deban ocbrar en el proceso, se agregaran a
éste y de ellos se asentara razdén en el expediente.

234. Los documentos privados y la correspondencia proceden-—
tes de unc de los interesados, que presente 1 otro, se

reconoceran por aquel.
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Con este objeto, se le mostraran originales de modo que

pueda ver todo el documento y no sélo la firma.

243. Los documentos publicos y privados podran presentarse
en cualquier estado del proceso hasta antes de que se
declare visto, ¥y no se admitiran después, sino con protesta
formal que haga el que los presente, de no haber tenido

noticia de ellos anteriormente.

Capitulo XIV.

Valor juridico de la prueba.

Art.

Art.

246. Los jueces y tribunales apreciaran las pruebas, con

sujecién a las reglas de este capitulo.

247. En caso de duda debe absol verse.

No podrA condenarse a un acusado, sino cuando se pruebe que

cometid el delito que se le imputa.

248. El éue afirma esta obligado a probar. También lo est&

el que niega, cuando sSu negacidn es contraria a una

presuncién le3jal o cuando envuelve la afirmacidén expresa de

un hecho.

249. l.a confesidn judicial hara prueba plena, cuando

concurran las siguientes circunstancias:

I. Que esté plenamente comprobada la existencia del delito
(salvo lo dispuesto en los- articulos 118 y 1163,

II. Que sea hecha por persona no menor de dieciocho afios en
Su contra, con pleno conocimiento, y sin coaccidén ni

violencia fisica o moral;
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ITI. Que sea de hecho propio;

IV. Que sea hecha ante el Ministerio Publico, juez o
tribunal de. la causa y en presencia del defensor o
persona de su confianza Yy gque esté el inculpado
debidamente enterado del procedimiento y del proceso;

V. Que no vaya acompaflada de otras pruebas o presunciones

que la hagan inverosimil, a juicio del juez.

Art. 308, La audiencia se realizara dentro de 1los diez dias

Art.

siguientes al auto que resuelva sobre la admisidn de pruebas , én
el que se hara adem&s, fijacidn de fecha para aquella

Una vez terminada la recepcidon de pruebas , las partes'
podran formular rerbalmente sus conclusiones, cuyos puntos
escenciales se haran constar en el acta relativa.
Cualquiera de las partes peodrd reservarse el derecho

<
~

formular por escrito sus

conclusiones para lo cual contard con un término de tres dias.
Si es el Ministerio Publico el que hace dicha reserva al
concluir el término sefalads, se iniciara el concedido a la
defensa.
309. Si las conclusiones se pfesentan verbalmente, el juez
podra dictar sentencia en la misma audiencia o disponer de
un términc de cinco dias. El mismo término regira

posteriormente a los que se fijan para presentar

conclusiones por escrito.

211. La audiencia se desarrocllaria en un sélo dia ininterrum-
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pidamente, salvo que sea necesarioc suspenderla para permitir
el desahogo de pruebas o por otras causas que lo ameriten, a
criterioc del juez. En este caso, se citari para continuarla
al dia siguiente o dentro de ocho dias, a mas tardar, si no

bastare aquel plazo para la desaparicién de la causa que

hubiere motivado la suspensién.

Capitulo II.

Procedimiento ordinario.

Art.

Art.

Art.

313. Los procesos de la competencia de los jueces penales
seran consignados a éstos por riguroso turno.

214. En el auto de formal prisién se ordenarid poner el
proceso a la vista de las partes para-que propongan, dentro
de quince dias contados desde el siguiente a la notificacidn
de dicho auto, las pruebas que estimen pertinenﬂes, las que
se desahogaran en los treinta dias posteriores, término
dentro del cual se practicaran, igualmente, todas aquéllas
que el juez estime necesarias para el esclarecimiento de la
verdad y las diligencias relativas.

En caso que dentro del términco sefialado en este articulo, ¥y
al desahogar las pruebas aparezcan de las mismas nuevos
elementos probatorios, el juez podrad ampliar el término por
diez dias mas a efecto de recibir los que a su juicio
considere necesarios para el esclarecimiento de la verdad.
318. Transcurridos o renunciados los plazos a que se refiere

el articulc anterior, o si no se hubiere promovido prueba,
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el juez declarara cerrada la instruccién y mandari poner la
causa a la vista del Ministerio Publico y de la defensa,
durante cinco dias por cada uno, para la formulacidn de
concl usiocnes. Si el expediente excediera de doscientas
fojas, por cada cien de exceso © fraccidén, se aumentara un
dia al plazo sefilalado, sin que nunca sea mayor de treinta
dias habiles.

Transcurrido el plazo a que se refiere el parrafo anterior
sin que el Ministerio Pablico haya presentado conclusiones
el juez debera informar mediante notificacién perscnal al
Procurador acerca de esta omisidén, para que dicha autoridad
formule wu ordene la formulacién de las conclusionss
pertinentes, en un plazo do dicez dios nhbbiloc conktados dooda
la fecha en que se le haya notificado la omisidén, sin
per juicio de que se apliquen las sanciones que correspondan;
pero, si =l expediente excediera de descientas fojas, por
cada cien de exceso © fraccidén se aumentara un dia en el
plazo sefialade, sin que nunca s=22 mayor de treintz dizs
habiles. Si transcurren los plazos a que alude el parrafo
anterior sin gque se formulen las conclusiocnes, el juez
tendra por formuladas conclusiones de no acusacidén y el
procesado seri puesto en inmediata libertad y se scobreseera

el proceso.
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Capitulo II.

De la revocacion.

Art.

412. El recurso de revocacidn procede siempre que no se
conceda por este céddigo el de apelacidén.
Sin embargo, ningin juez ni tribunal podra revocar la

sentencia que dicte.

Capitulo III.

De la apelacion.

Art.

Art.

414. El recurso de apelacidén tiene por objeto que el
tribunal de segunda instancia conforme, revoque o modifique
la resolucién apelada.

415. La segunda instancia solamente se abrira a peticién de
parte legitima, para resoclver scbre los agravios que debera
expresar el apelante al interponer el recurso o en la vista;
pero el tribunal de alzada podra suplir la deficiencia de
ellos. Cuando el recurrente sea el procesado o se advierta
que sélo por torpeza el defensor ne hizo valer debidamente
las violaciones causadas en la resolucidén recurrida,.

417. Tendran derecho a apelar:

I. El Ministerioc Puablico;
IT. El acusado y su defensor;
III. El ofendido o© sus legitimos representantes, cuando

aquél o éstos coadyuven en la accidédn reparadora y sdélo

en lo relativo a ésta.
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Ard.

418,

II1.

III.

Iv.

Son apelables:

Las sentencias definitivas, hecha excepcidén de las que
se pronuncien en los procesos que se instruyan por
vagancia y malvivencia.

Los autos que se pronuncien scbre cuestiones de
jurisdiccidén o competencia; los que mandan suspender o
continuar la instruccién; el de formal prisién o el que
la niegue; el que conceda o niegue la libertad.

Los gue resuelvan las excepciones fundadas en alguna de
las causas que extinguen la accidén penal; los que
declaran no haber delito gque perseguir; los que
concedan © nieguen, la acumulacidén, o los que decreten
la separacidn de los procesos. y;

Todos aquéllos que on oste cddigo conceda oxpresamente

el recurso.
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INSTITUTO DE CAPACITACION PENITENCIARIA ANEXO €
U.D. DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REPORTE SEMAMAL DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. DE TESIS
ELABORO :
FECHA HORARIO ACTIVIDAD ESCEM\ R10/POBLACIOM, OBSERWA CIOMES

13-Enero-1992

15-Enero-1992

De 16:00 a 18:00
hrs.

De 16;00 a 18:00
hrs.

Presentacion con las
autoridades del Re-
clusorio Preventivo

Oriente.

Elaboracién de pro-
nograma de activida
des y plan de traba
jo en el R.P.O.

Reclusorio Preventivo -

Oriente.

Universidad- Auténoma Me--

tropolitana de Iztapalapa.

No se encontrarén -
las autoridades corres
pondientes. Por este

motivo esta actividad
se realizé6 al dia si-

guiente.

" MES Enero

PN -———

ANO 1992
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INSTITUTO DE CAPACITACION PENITENCIARIA

U.D. DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REPORTE SEMAMAL DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. DE TESIS
ELABORO :
FECHA HORARIO ACTIVIDAD ESCEN\ RIO/POBLACIOH. OBSERWA CIOMES

20-Enero-1992

21-Enero-1992

De 16;00 a 18:00

hrs.

De 11;00 a 13;00

Entrevista a la Je-
fa de C.0.C. En-
trevista al Jefe de

Centro Escolar.

Entrevista al Jefe

de bolsa de trabajo

Se realizd la acti-

Centro de Observacion y

clasificacion.

Centro de Observacion y

Esta actividad no se
pudo realizar ya que
la Lic. Rosalinda Ol-
mos se encontraba

indispuesta (por guar
dia ) y se pospuso al
dia siguiente por la

maifiana.

Se pretendia realizar

hrs. vidad antes mencio-| Clasificacion. la actividad individual
nada. pero por peticion de
la Lic. Jefe de C.O.C.
se tuvo que realizar
grupal.
24 ;Enero-1992 De 16;00 a 18:00 Anélisis de las UAM
hrs. entrevistas.
MES Enero ANO 1992
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INSTITUTO DE CAPACITACION PENITENCIARIA

U.D. DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REPORTE SEMAMAL DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. DE TESIS
ELABORO :
FECHA HORARIO ACTIVIDAD ESCENAR10/POBLACION, OBSERWA CIONES

97-Enero-1992

28-Enero-1992

30-Enero-1992

De 16;00 a 20;00

hrs.

De 16;00 a 20;00

hrs.

De 16;00 a 20:00

hrs.

Entrevistas a algu-
nos internos del

Reclusorio.

Anélisis de entrevis

tas.

Seleccion de la mues
tra de los dormito-
rios, para la aplica
cién del cuestionarig

pilcto.

Salon de C.O0.C.

UAMI

Salén de C.O.C.

Se mostré gran inte-
rés cooperacion por

parte de los internos.

Se entregd una copia
instrumento piloto a
Lic. Olmos y al Sub-
director del R.P.O.

Enero ANO 1992




gel

INSTITUTO DE CAPACITACION PENITENCIARIA

U.D. DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REPORTE SEMAMAL DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. DE TESIS

ELABORO :

FECHA

HORARIO ACTIVIDAD ESCENARIO/POBLACI O

OBSERWA CIONES

3-Febrero-1992

7-Febrero-1992

De 16;00 a 20;00 Aplicacién del cues| Salén de C.O.C.
hrs. tionario piloto a la
muestra de los dor-

mitorios 1,2,3 y 4.

De 16;00 a 20;00 Aplicacion del cues- Salon de C.O.C.
hrs. tionario piloto a la
muestra de los
dormitorios 5,6,7 y
8.

Se pretendia trabajay
con los 4 primeros --
dormitorios, sin em-
bargo esta no fue
posible porque la Lic.
lleg6 tarde por lo -
que sb6lo se aplicaron
5 cuestionario a los
internos que se encon
traban en ese lugar

( estafetas ).

No se respeté la cla-
sificacién de los inter
nos que solicitamos de

cada dormitorio.

La aplicacion se rea-
liz6 en forma general
de los 8 dormitorios.

MES Febrero ANO 1992
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INSTITUTO DE CAPACITACION PENITENCIARIA

U.D. DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REPORTE SEMAMAL DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. DE TESIS

ELABORO :
FECHA HORARIO ACTIVIDAD ESCENA R10/POBLACI Ok OBSERWA CIONES
Del 10 -Febrero De 16;00 a 20:00 Captura de datos Universidad Auténoma Metro
al 14 de febrero-| hrs. Analisis Estadisticos| politana de Iztapalapa.
1992. y elaboracion del
instrumento final.
MES Febrero _ ANO __ 1992
SFMAMA DNFI 10 Al 14




INSTITUTO DE CAPACITACION PENITENCIARIA ’

U.D. DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REPORTE SEMAMAL DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. DE TESIS

LET

ELABORO :
FECHA HORARIO ACTIVIDAD ESCEM\ RIO/POBLACIO OBSERW CIONES
24-Febrero-1992 De 16;00 a 20:00 ~ Seleccién de la mues| Salon de C.O.C. Se realizd la selecciéon
hrs. ‘ tra definitiva de los de la muestra defini-
dormitorios 1,2,3 y tiva de todos los dor-
4. mitorios.
26 ;Febrero -1992 | De 16;00 hrs. a Aplicacién del cues-| Salén de C.O.C. Sélo se aplic6 a algu
20;00 hrs. ' tionario final a los nos dormitorios de -
dormitorios 1 y 2. esos dormitorios.
28-Febrero-1992 De 16;00 hrs. a Aplicacion del cues-| Salon de C.0.C.
20; hrs. tionario final a los
dormitorios 1,2,3 y
4,

' MES Febrero ANO 1992
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INSTITUTO DE CAPACITACION PENITENCIARIA

U.D. DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REPORTE SEMAMAL DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. DE TESIS
ELABORO :
FECHA HORARIO ACTIVIDAD ESCENA RIO/POBLACION OBSERWA CIONES
23-marzo-1992 De 16;00 hrs. a Aplicacién de los Salon C.O.C. Igual que en el instru

25-marzo-1992

20;00 hrs.

De 16;00 hrs. a
20;00 hrs.

cuestionarios a los
internos de los dor-

mitorios 5,6,7 y 8.

Aplicacion de los
cuestionarios a los
internos que faltaron

por dormitorio.

Salon C.O.C.

mento piloto no se
respeto nuestra selec-

cién.

Con esta ultima aplica-
cién concluimos nues-
tras actividades dentrdf

del reclusorio.

MES

Marzo ANO 1992

P Y T WY
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INSTITUTO DE CAPACITACION PENITENCIARIA

U.D. DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
REPORTE SEMAMAL DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION. DE TESIS
ELABORO :
FECHA HORARIO ACTIVIDAD ESCENA RIO/POBLACI O OBSERWA CIONES

Del 6 al 10 De 16;00 a 20:00 Codificacion de los UAMI El tiempo que se ha-

de abril-1992 hrs. cuestionarioos. bia programado para
la realizacion de estag
actividades se vieron

Del 20 al 24 de De 16;00 hrs. a Captura de datos . UAMI alteradas debido a

abril-1992 20;00 hrs. algunos problemas rela
cionados con el acceso
a las computadoras y

Del 27 de abril Andlisis . Analisis estadistico. | UAMI a la impresora.

al 29 de mayo de| De 16;00 hrs. a

1992. 20;00 hrs.

MES

ANO 1992
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CUADRO 1 FRECUENCIA DE RESPUESTA POR ITEM.

TA A I D TD
Cuestionario de Actitudes % % “ % rA
1. Conozco las actividades que se 18.4 45.6 17.95 7.8 9.6
desartrollan en los talleres
dentro del reclusorio.
2. No me gusta el ambiente en el 14 16.6 18.4 27.1 22.8
Reclusoriao. ’
3. El trabajo que desarrollo en 7.3 15.8 1i8.4 34.2 21
el Reclusorio en un castigo
por el delito que cometi.
4. El1 personal de custodia me 11.4 20.1 26.3 20.1 21
trata mal.
5. No hago ninguna actividad por— 16.6 7.8 26.3 28 19.2
que pronto obtendré mi liber-
tad.
6. Asistir al centro escolar 62.2 | 28 3.5 .8 | 4.3
amplia mi conocimiento.
7. Cuando me imponen una activi- 17.3 17.5 14,9 28 21
dad en el Reclusorio me niego
a realizarla.
8. El1l trabajo que desarrollo den- S0 3I4.2 3.5 6.1 5.2
tro del Reclusorio es para mi
beneficio.
9. El trabajo que realizo en el 43.989 41.2 5.2 4,2 S.2
Reclusorio me ayuda a no de-
primirme con frecuencia.
10. Asistir al centro escolar den— 17.S 11.4 7.8 =28 35
tro del Reclusorio es perder
el tiempo.
11. No me gusta la capacitacién 14.9 11.4 26.3 26.3 20.1
laboral que se da en el Reclu-
sorio.
12. La actividad laboral que desa-— 42.9 28 1.4 ?.6 7.8

rrollo dentro del Reclusorio
me serad de gran utilidad cuan-—
do salga de aqui.
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TA A I D D
Cuestionario de Actitudes % % 7% % %
*

13. Los cursos que se imparten en 16.6 4.3 19.2 26.3 23.6
el centro escolar no me inte—
resan.

14, Ha cambiado mi forma de ser 34.2 27.1 13.1 11.4 13.1
hacia la sociedad durante mi
estancia en el Reclusorio.

15. Prefiero trabajar por mi cuen- 6.8 26.3 16.6 14 5.2
ta dentro del Reclusorio.

16. Me estan explotando con el 11.4 11.4 25.4 25.4 23.6
trabajo que realizo aqui.

17. Hago lo que me indican las au- 28.9 36.8 13.1 14 7
toridades para distraerme.

18. Me gusta participar en las ac- 37.3 41.2 Q.6 6.1 4.3
tividades de trabajo dentro .
del Reclusorio.

19. Aprovecha mejor mi tiempo den-— 10.5 7.8 6.1 28 47.3
tro del Reclusorio que fuera.

20. No conozco la existencia de 17.5 i8.4 18.4 29.4 20.1
bolsa de trabajo en el Reclu-
sorio.

21. Las actividades deportivas en 38.5 38.5 14 2.6 5.2
el Reclusorio son entreteni-
das.

22. Se encuentra con facilidad un 8.7 14 21 26.3 28.9
trabajo dentro del Reclusorio.

23. Prefiero trabajar en los ta- 19.2 14.5 33.3 ?.6 11.4
lleres que ser estafeta.

24. No me interesa asistir al cen- 14.9 14.9 2.6 31.5 28.9
tro escolar.

25. No tengo informacidén sobre mi 20.1 16.6 18.4 18.4 26.3
situacidén legal dentro del
Reclusorio.

26. Dentro del Reclusorio aprendo 32.4 36.8 7.8 13.1 7.8

cosas nuevas.
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Cuestionario de Actitudes

N D

N

TD

™~

27.

28.
29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.
37.

38.

Trabajando en los talleres
aprendo un oficio en el Re-
clusorio.

Son desagradables los profeso—
res del centro escolar.

Estar en el Reclusorio me im—
pide superarme.

Deberia haber nuevos talleres
de capacitacién.

El memorandum que se da en el
Reclusorio me motiva a cumplir
con mi trabajo.

Los cursos de capacitacidn que
actualmente existen en el Re-—
clusorio no me sirven.

Los eventos culturales (cine,
teatro, musica) que existen
dentro del Reclusorio no me
interesan.

No me interesa ayudar a mis
compafieros en las actividades
del Reclusorio.

Los talleres ocupacianales son

pocos para la poblacidn de in-—
ternos.

Las actividades educativas,in-

-dustriales no me interesan

Me gustaria que los talleres

estuvieranme jorequipqdos

Cumpliendo con las activida-
des industriales no hay pro-
blema para obtener un memo—

randum (papeleta).
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CUADRO 2 TALLERES EXISTENTES EN EL R.P.O.:

Fundicidn

Muebleria

Gobelinos
Confeccidn
Lavanderia
Panificadora
Mecanica Automotriz

Tejido de Bolsas

CUADRO 3 POBLACION DE INTERNOS

21 DE ENERO DE 1991

DORMI TORICS PORLACION

1 261

a 249

3 260

4 o1

S 342

6 202

7 181

8 154

Q 26

10 185
TOTAL 1928
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24 D2 FEBRERO DE 1992
POBLACION
243
233
244
89
306
196
147
154
=22
40
1874




CUADRO 4 CLASIFICACION DE DORMITORIOS.

Di' Reincidentes

DE' Adolescentes primoincidentes

D3. Jévenes con conductas para y antisociales
D4. Nivel socioceconédmico

DS' Cuello blanco - agresivos

‘DG’ Seniles

D7. Cuello blanco - tranquilos

DB' Homosexuales, policias.

153




BIBLIOGRAFIA

- Basaglia, Basaglia Ongoro, Dedijer Foucaultetz. Los crimenes de
la Paz. 3a. edicidn, Siglo XXI Editores

1987, México, D.F.

—Bueno Aros Francisco.ldeas y Realizaciones de Montesings en
Materia de Trabajo Penitenciarig.(Instituto de

de Criminologia 1973 Madrid, Espafa.

— Documento Codiqo Fenal para el Distrito Federal en Materia

Comun_y para toda la Republica en Materia Federal,

4a. edicidn, Edit. GéSmez Hnos. 1786, México, D.F.

- D.6.R. y C.R.S5. Reglamento de Reclusorios y Centrog de
Readaptacion Social, I Asamblea de

Representantes del D.F., 1990.

-~ Folleto del INCAPE (Instituto de Capacitacidén Penitenciaria),

D.G.R. y C.R.S.

~ — BGine Fresco Lucas. Objetivo vy HRealidad de la Readaptacion,

Tesis de titulacidén, ENEF Aragén, UNAM 1990,

Cd. Neza, Edo. de México.

154




A ]

Machiori H

Mertson Rob

Muzaler

Picca George.

Rodriguez,

Rodriguez

ilda. Psicglogia

' Po

ert. Estructura Social

Sherif

rrrda, S.A.

y Carolin

Criminal,

4a. edicién, Editorial

1980, México, D.F.

Anomia, Editorial Paidos.

W. Sherif. Psicologia Social,

Editorial Harla, México, Buenos Aires, Bogota,
San Faulo 1975.

Méxi

Araldo.

Campos

La Criminologia,

co, D.F.

Psicologia Social,

Editorial

Trillas, México, D.F.,

Ismael.E]l

Trabajo

F.C.E. (Breviarios),

2da. edicién, Editorial

1987.

Penitenciario.Editorial

Codeabo. 1987 Méxica Nuevo Ladén.

Roger Bastide. -Sociglogia de las enfermedades mentales, 10a.

edi

cién, Siglo XXI Editores 1988, Meéxico, D.F.

Rojas Soriano Raul. Buia

para realizar investigaciones

sociales, 4a. edicidn, UNAM, 1979,

Coleccidn Textos Universitarios, México,

D.F.

155




- Salazar Ramos David.

L]

El trabajo de los _internos como _fuente

generadogra de riguezas, Tesis de

titulaciédn Facultad de Derecho, UNAM 1989,

México, D.F.

-~ Sanchez Galindo Antonio.

-~ Summers Gene F.

Manual de Conocimientos Basicos ara

el personal de Centros Penitenciarios,

3a. edicién, Editorial Comision
Nacional de Derechos Humanos,' 1990,

México, D.F.

Medicidén de Actitudes., 2a. edicidn, Editorial

Trillas,

México, 1982.

156




	INTRODUCCION -
	I PENITENCIARISMO
	1 El penitenciarismo mexicano
	2 Antecedentes histdricos del reclusorio l
	2.A FuncicSn del reclusorio
	2.8 Procesados y sentenciados

	3 Sistemas de tratamientos en reclusorios
	3.A Definicidn de tratamientos
	3.A 1 Tratamientos Bdsicos
	3.A.3 Tratamientos Auxiliares

	Preventivo Oriente
	4.A El trabajo en prisidn preventiva
	4.B La educacidn en prisi6n preventiva o
	4.C Capacitacibn penitenciaria l

	II CONCEPCION JURIDICA-CRIMINAL DEL SUJETO PENITENCIARIO
	1 •1 lugar de la5 actitudes en psicologfa social
	2 DefinicicSn de actitudes
	3 Formacic5n de actitudes
	4 Componentes de la actitud
	4.64 Componente cognitivo
	4.8 Componente emocional
	comportamental

	5 Valencia de-los componentes
	otros factores externos
	7 Escalas para medicidn de actitudes
	7.A Escala de Lickert
	2 Hip6tesis de investigaci6n
	3.Variables
	S.A Variable dependiente
	3.B Variable independiente
	3.C Operacionalizacic5n

	4.M.todo
	4.A Sujetos
	4.A.1 Caracteristicas

	1 El lugar de las actitudes en psicologia social
	2 Definicibn de actitudes
	3 Formacic5n de actitudes
	4 Componentes de la actitud
	4.A Componente cognitivo
	4.B Componente emocional
	comportamental

	5 Valencia de los componentes
	otros factores externos
	7 Escalas para medicidn de actitudes
	7.6 Escala de Lickert



	IV METODOLOGIA
	1 Problemas de investigaci6n
	2 Hipbtesis de investigaci6n
	3 Variables
	3.A Variable dependiente
	3.B Variable independiente
	3.C Operacionaliracic5n

	4.Mtodo
	4.A Sujetos
	4.A 1 Caracteristicao
	4.A.2 Seleccien
	4.A.3 Error de rnuestreo
	4.8 Instrumento
	4.B.1 Tipo de instrumento
	4.B.2 Historia del instrumento
	4.8.3 Validez
	4.8.4 Confiabilidad


	4.C Procedimiento
	4.C.1 Desarrollo de la investigacibn
	4.C.2 Tipo de investigacibn
	4.C.3 DiseKo de la investigacidn

	S.A Diferencias significativas por variable
	d.cI.1 Variable Tiempo de reclusibn
	5.A.2 Variable Situacidn legal
	5.A.3 Variable Delito
	5.A.5 Variable Dormitorio

	5.B AnAlisis de frecuencias por areas
	5.C Tendencia de las actitudes


	CONCLUSIONES L
	NEXOS S.........................

	BIBLIOGRAFIA

